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PERFIL DOCENTE DE LA UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAIJE

FORMACION PROFESIONAL HABILIDADES INTELECTUALES COMPETENCIAS PEDAGOGICAS EXPERIENCIA LABORAL VALORES

Licenciado en Derecho o carrera a fin. Maestria Claridad expositiva Competencias Cognitivas Experiencia laboral relacionada con el derecho Empdtico

disciplinar. Dominio y experiencia sobre la materia Competencias Sociales internacional, minima de dos afios. Proactivo

de Derecho Internacional.

Competencias Comunicativas
Competencias Tecnoldgicas
Competencias Personales
Habilidades de Planificacion y
organizacion del curso.
Habilidades Diddcticas
Habilidades de Evaluacion

Logre los valores
institucionales
Trabajo en equipo
Negociador-sociable.

UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Datos Generales

FACULTAD, UNIDAD ACADEMICA O

FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION DE TAMPICO

CENTRO DE TRABAJO:
PROGRAMA EDUCATIVO: LICENCIADO EN NEGOCIOS INTERNACIONALES
DATOS GENERALES:
ASIGNATURA: SEMINARIO DE DERECHO INTERNACIONAL NUCLEO DE FORMACION: NFP PERIODO ESCOLAR: 9°
CLAVE: HTC HTI: TH: TC: MATERIA ANTECEDENTE MATERIA CONSECUENTE TIPO:
. . OBLIGATORIA ( X) OPTATIVA ()
G.SA41.169.05-05 4 1 5 5 Ninguna Ninguna COCURRICULAR ( ) EXTRACURRICULAR ( )

CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA EN EL
PERFIL DE EGRESO INSTITUCIONAL

Conocimientos bdsicos generales y especificos de la profesion
Capacidad de comunicacion, oral, escrita y simbdlica

Habilidades para la gestion y aplicacion de conocimiento profesional
Habilidades de investigacion en el campo.

Capacidad para trabajar con grupos interdisciplinares diferentes.
Etica y actitud positiva

ATRIBUTOS DEL PERFIL DE EGRESO

Aplicar la informacidn juridica relativa al conjunto de actos y formalidades de las operaciones de la empresa.
Concretar negocios internacionales en diferentes dmbitos politicos, legales, econémicos, sociales y culturales.

Ejercer su profesion con responsabilidad, honestidad, lealtad y ética.

OBJETIVO GENERAL DE LA UEA

Aplica los instrumentos internacionales vigentes y los medios alternativos para la solucion de problemas internacionales de los Estados entre si.
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ATRIBUTOS DE LA UEA

SABER SABER HACER SABER SER

Conocimientos/ Competencias Cognitivas. Habilidades/ Competencias Instrumentales y Actitudes y valores/ Competencias sistémicas e
aptitudinales. interpersonales

Conoce el Derecho Internacional Publico Concepto y Fuentes. Aplica la capacidad de andlisis y sintesis. Asume una actitud de respeto a las opiniones de sus compafieros.

Conoce los Sujetos del Derecho Internacional Publico y Privado Investiga e interpreta los instrumentos internacionales. Valora la mision, la utilidad y fines del derecho en su contexto social.

Conoce las Relaciones Pacificas Internacionales Propone alternativas de solucion a problemas de convivencia de Participa en el Trabajo en equipo y de colaboracion.
acuerdo a la naturaleza propia del ser humano y su contexto en el DI.

Conoce los Organos de las Relaciones Internacionales Asume un comportamiento ético a través del ejercicio de sus derechos

y obligaciones en diferentes escenarios sociales.
Conoce los Derechos Humanos y las Empresas

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UEA (Producto Integrador de la UEA)

PRODUCTO INTEGRADOR DE LA UEA NIVELES DE DOMINIO

CRITERIOS DE DESEMPENO

Resolucidn de caso de estudio

10 Competente

Entrega en tiempo

Analiza, interpreta, argumenta y fundamenta la informacion

Aplicacion de la informacion en un caso de estudio:

Cumplio con la actividad siguiente: Aborda el problema en su totalidad respondiendo correctamente las 10 preguntas que se plantean.
Presentacion de la solucion del problema: Cumplic con las seis actividades siguientes: Hace una breve descripcion del problema a abordar.
Analiza, interpreta, argumenta y fundamenta la informacion. Congruencia en la presentacion de la informacion con la normatividad

Se identifican fdcilmente todos los datos del problema y se representa el proceso de solucion. La estrategia de solucion del problema realmente
es la éptima. Sefiala la(s) conclusion(es)

Redaccion y estilo: Cumplio con las actividades siguientes: Origindlidad. Fundamentacion de las ideas. Mensaje efectivo y original. Desarrolla una
idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y
fluido. No presenta errores ortogrdficos.

Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 100%

9 Satisfactorio

Entrega en tiempo

Aplicacion de la informacion en un caso de estudio:

Cumplio con la actividad siguiente: Aborda casi todo el problema y da respuesta correcta a 9 de las preguntas que se plantean.

Presentacion de la solucion del problema: Cumplic con cinco de las actividades siguientes: Hace una breve descripcion del problema a abordar.
Analiza, interpreta, argumenta y fundamenta la informacion. Congruencia en la presentacion de la informacion con la normatividad
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Se identifican fdcilmente todos los datos del problema y se representa el proceso de solucién. La estrategia de solucion del problema realmente
es la éptima. Sefiala la(s) conclusién(es)

Redaccion y estilo: Cumplic siete de las actividades siguientes: Originadlidad. Fundamentacion de las ideas. Mensaje efectivo y original. Estructura
adecuada del texto. Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Idgicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos.
Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.

Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 90%

Suficiente

Entrega en tiempo

Explicar el tema con argumentos analiticos y fundamentados

Aplicar la informacion en un caso de estudio:

Cumplio con la actividad siguiente: Aborda el problema en su totalidad respondiendo correctamente 8 de las preguntas que se plantean.
Presentacion de la solucion del problema: Cumplicé con cuatro de las actividades siguientes: Hace una breve descripcion del problema a abordar.
Analiza, interpreta, argumenta y fundamenta la informacién. Redaccion y estilo Cumplié con las cuatro actividades siguientes: Desarrolla una
idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Idgicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y
fluido. No presenta errores ortogrdficos y/o gramaticales. Se identifican fdacilmente todos los datos del problema y se representa el proceso de
solucion. La estrategia de solucion del problema realmente es la éptima. Sefiala la(s) conclusién(es)

Congruencia en la presentacion de la informacion con la normatividad

Redaccion y estilo: Cumplic con seis de las actividades siguientes: Origindlidad. Fundamentacion de las ideas. Mensaje efectivo y original.
Estructura adecuada del texto. Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y
pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.

Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 80%

Basico

Entrega en tiempo

Analiza, interpreta, argumenta y fundamenta la informacion

Aplicacion de la informacién en un caso de estudio:

Cumplio con la actividad siguiente: Aborda el problema en su totalidad respondiendo correctamente 7 de las preguntas que se plantean.
Presentacion de la solucion del problema: Cumplic con tres de las actividades siguientes: Hace una breve descripcion del problema a abordar.
Analiza, interpreta, argumenta y fundamenta la informacion. Redaccion y estilo Cumplié con las cuatro actividades siguientes: Desarrolla una
idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y
fluido. No presenta errores ortogrdficos y/o gramaticales. Se identifican fdcilmente todos los datos del problema y se representa el proceso de
solucion. La estrategia de solucion del problema realmente es la dptima. Sefiala la(s) conclusion(es)

Congruencia en la presentacion de la informacion con la normatividad

Redaccion y estilo: Cumplic con cinco de las actividades siguientes: Originalidad. Fundamentacion de las ideas. Mensaje efectivo y original.
Estructura adecuada del texto. Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y
pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.

Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 70%

Elemental

Entrega en tiempo

Analiza, interpreta, argumenta y fundamenta la informacion

Aplicacién de la informacidn en un caso de estudio:

Aborda el problema en una minima parte, da respuesta correcta a 6 de las preguntas que se plantean

Presentacion de la solucién del problema: Cumplié dos de las actividades siguientes: Hace una breve descripcion del problema a abordar.
Analiza, interpreta, argumenta y fundamenta la informacion. Redaccion y estilo Cumplié con las cuatro actividades siguientes: Desarrolla una
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idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y
fluido. No presenta errores ortogrdficos y/o gramaticales. Congruencia en la presentacion de la informacién con la normatividad. Se identifican
fdcilmente todos los datos del problema y se representa el proceso de solucién. La estrategia de solucion del problema realmente es la 6ptima.
Sefiala la(s) conclusion(es)

Redaccidn y estilo: Cumplid con cuatro de las actividades siguientes: Originalidad. Fundamentacion de las ideas. Mensaje efectivo y original.
Estructura adecuada del texto. Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y
pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.

Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 60%

NA

Auln no
competente

No entrega a tiempo

No analiza ni interpreta, no sabe argumentar ni fundamentar la informacion.

No aplica la informacidn en un caso de estudio

Aborda el problema en una minima parte, da respuesta correcta 5 o menos de las preguntas que se plantean.

Presentacion de la solucion del problema: Cumplié una de las actividades siguientes: Hace una breve descripcion del problema a abordar.
Redaccion y estilo Cumplio con las cuatro actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos y/o gramaticales.
Congruencia en la presentacion de la informacion con la normatividad. Se identifican fdcilmente todos los datos del problema y se representa el
proceso de solucion. La estrategia de solucién del problema realmente es la dptima. Sefiala la(s) conclusion(es)

Redaccion y estilo: Cumplic con tres de las actividades siguientes: Originalidad. Fundamentacion de las ideas. Mensaje efectivo y original.
Estructura adecuada del texto. Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y
pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.

Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 50%
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO
NUMERO Y NOMBRE l. El derecho de los negocios y su relacion con el derecho nacional e internacional
OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE Analiza, argumenta y explica el Derecho de los Negocios y la legislacion comercial nacional e internacional .
TEMATICO
TIEMPO/DURACION 10 horas
ESTRATEGIAS DIDACTICAS FET Y TR AR
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFIC < RECUR
SGLOS (0] 0S ES oS EVALUACION URSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje
Apertura:
1.1.  Aproximacion conceptual del Lo -
L. . . Encuadre 1. Encuesta de Diagndstico Diario de clase 1. Fuentes de consulta
derecho econémico de los 1. Trabajo Colaborativo i .
negocios Desarrollo: impresas y digitales
1.2.  Antecedentes histdricos del Exposicion de temas )
derecho mercantil. La lex 2. Investigar el concepto de
mercatoria. Usos y costumbres. derecho econdémico de los Lista de cotei 2. Materiales de apoyo
1.3.  Las nuevas perspectivas del 2. Exposicion por equipo Proporciona bibliografia negocios y sobre el origen Ista de cotejo (copias, etc.).
derecho internacional: histor /co‘del derecho
non®law, soft law, hard law e m€r _Ca”t’l y sus fuentes,
ius cogens. Pregunta sobre el tema minimo tres autores. 3. Internet
. 3 Af;z/r:r/,zge basado en expuesto. 3. Analizar y exponer el
1.4.  Elderecho fle {os neggc:os enel p Derecho de los negocios y los Rubrico
?rden econdmico nacional e principios legales de orden 4. Equipo para exponer
internacional. Resuelve dudas econdmico. la presentacion
1.5.  Legislacion comercial en 4.  Elaborar un Ensayo con
Meéxico: del com.erciante y los el uso c.orrecto d?{ 4. Investigar y exponer la
actos de comercio. Debe.res de /enguaje’(redacaon, Proposicién y andlisis de casos Legislacion comercial en 5. Cuaderno de clase
los come'rcmntes; el registro ortografla) y entregarlo prdctico. Meéxico del comerciante y los
mercan.tll. De los actqs y en tiempo y forma. actos de comercio. Los
operaciones mercantiles. deberes de los comerciantes
Le. Personallda('iylcqpaadad Proporciona Informacicn y el registro mercantil. De los
de personas juridicas en el actos y operaciones
Derecho Internacional Privado. Da seguimiento mercantiles.
5. Investigar, analizar,
fundamentar y exponer la
personalidad y capacidad de
personas juridicas en el DIPr.
1.7.  Conflictos de Leyes en Materia
de Sociedades Mercantiles ) )
Internacionales. 6.  Investigar, analizar,
fundamentar y exponer los

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR




VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

Secreta ria
Academica

1.8. Derecho de sociedades del conflictos de leyes en
Parlamento Europeo y del materia de sociedades
Consejo. mercantiles en el DIPr.

7. Investigar, analizar,
fundamentar y exponer el
Derecho de sociedades del
Parlamento Europeo y del
Consejo.

Cierre:

8. Recapitulacion

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
PRODUCTO DEL B“;%%ldibTEMA’ UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

Elabora un Ensayo sobre las nuevas
perspectivas del derecho internacional

10

COMPETENTE

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha, titulo del ensayo.
Introduccidn: Especifica de lo que se trata el ensayo.

Redacta el objetivo que se pretende alcanzar.

Expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.

Presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: Analiza, interpreta, argumenta, explica, compara la informacién y ejemplifica algunas de las ideas.

Fundamenta las ideas en un sustento tedrico.

Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: Discute sus ideas, retoma el objetivo del ensayo y enumera sus hallazgos.

Identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: Usa el estilo de citacion APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y lista de
referencias. Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccion y estilo: Cumplio con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumple correctamente todos los requisitos.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 100%

SATISFACTORIO

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha, titulo del ensayo.
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Introduccion: La introduccion del ensayo es incompleta falta uno de los tres requisitos:

Redacta el objetivo que se pretende alcanzar.

Expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.

Presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: Analiza, interpreta, argumenta, explica, compara la informacién y ejemplifica algunas de las ideas.

No fundamenta las ideas en un sustento tedrico.

Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: Discute sus ideas, retoma el objetivo del ensayo y enumera sus hallazgos.

No identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: Usa el estilo de citacion APA para la organizacién del documento, referencias entre paréntesis y lista de
referencias. Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redacciodn y estilo: Cumplic con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 90%

SUFICIENTE

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha, titulo del ensayo.
Introduccion: La introduccion del ensayo es incompleta faltan dos de los requisitos siguientes:

Redacta el objetivo que se pretende alcanzar.

Expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.

Presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: No analiza, no interpreta ni argumenta. Explica, compara la informacién y ejemplifica algunas de las ideas.

No fundamenta las ideas en un sustento tedrico.

Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: No retoma el objetivo del ensayo ni enumera sus hallazgos Discute sus ideas.

No identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: Usa el estilo de citacion APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y lista de
referencias.
No Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccion y estilo: Cumplio con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 80%

BASICO

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: No Incluye todos los elementos: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor,
fecha, titulo del ensayo.
Introduccion: faltan todos los requisitos
No redacta el objetivo que se pretende alcanzar.
No expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.
No presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: No analiza, interpreta, argumenta, la informacion. Explica, compara la informacion y ejemplifica algunas de las ideas.
No Fundamenta las ideas en un sustento tecrico.
Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
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Conclusiones — Recomendaciones: No discute sus ideas ni retoma el objetivo del ensayo. Enumera sus hallazgos.
No identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: No usa el estilo de citacion APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y
lista de referencias. Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccidn y estilo: No Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo, ni utiliza nexos que vinculan I6gicamente las ideas entre oraciones y
pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos y/o gramaticales.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 70%

ELEMENTAL

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: No Incluye todos los elementos: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor,
fecha, titulo del ensayo.
Introduccion: faltan todos los requisitos
No redacta el objetivo que se pretende alcanzar.
No expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.
No presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: No analiza, interpreta, argumenta, la informacion. No explica, si compara la informacion y ejemplifica algunas de las ideas.
No fundamenta las ideas en un sustento tedrico.
Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: No discute sus ideas, no retoma el objetivo del ensayo ni enumera sus hallazgos.
No identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: No usa el estilo de citacién APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y
lista de referencias. Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccion y estilo: No desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo, ni utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones
y pdrrafos. Su lenguaje es confuso, no se entienden las ideas. Presenta errores ortogrdficos y/o gramaticales.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumple: Entrega en tiempo, Desarrollo, Bibliografia.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 60%
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

NUMERO Y NOMBRE . Meéxico y los Organismos Internacionales Comerciales
OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE Analiza, argumenta y explica los organismos internacionales comerciales de los que México forma parte asi como los distintos acuerdos comerciales firmados por México
TEMATICO para la solucion de los problemas derivados del trdfico comercial internacional.
TIEMPO/DURACION 10 horas
ESTRATEGIAS DIDACTICAS FET Y TR AR
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Organismos econémicos
internacionales de cardcter
monetario.

Organismos econémicos
internacionales de cardcter
comercial.

Organismos econémicos
internacionales de cardcter
financiero.

Organismos econémicos
internacionales relacionados
con el desarrollo.

Instituciones internacionales
con impacto en las realidades
econdomicas.

1. Trabajo Colaborativo

2. Exposicion por equipo

3. Aprendizaje basado en
problemas

4.  Elaborar un Ensayo con
el uso correcto del
lenguaje (redaccion,
ortografia) y entregarlo
en tiempo y forma.

Exposicion de temas

Proporciona bibliografia

Pregunta sobre el tema
expuesto.

Resuelve dudas

Proposicion y andlisis de casos
prdctico.

Proporciona Informacion

Da seguimiento

Apertura:
1. Encuesta de Diagndstico

Desarrollo:

2. Investigar sobre el origen
histdrico de los distintos
organismos internacionales
de cardcter monetario,
comercial, financiero,
desarrollo y econémicos,
minimo tres autores.

3. Analizar y exponer los
distintos acuerdos
comerciales firmados por
Meéxico ante los organismos
de cardcter monetario.

4.  Investigary exponer las
disposiciones especificas de
los organismos comerciales.

5. Analizar, distinguir y exponer
la importancia de los
organismos financieros.

6.  Analizar, distinguir y exponer
la importancia de los
organismos de desarrollo
econdmico.

7. Analizar, distinguir y exponer
la importancia de las
instituciones que impactan
en la realidad econémica.

8. Solucionar ejercicios con
argumentos analiticos y

Diario de clase

Lista de cotejo

Rubrica

1. Fuentes de consulta
impresas y digitales

2. Materiales de apoyo
(copias, etc.).

3. Internet

4.  Equipo para exponer
la presentacion

5. Cuaderno de clase
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fundamentados sobre los
compromisos adquiridos por
los estados miembros de los
organismos comerciales
internacionales.

Cierre:

9. Recapitulacion

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLO'QUE, TEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPERO
MODULO
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.
Resolucién de problemas sobre los Identifica y presenta en ordenadamente los datos e incognitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas de
Organismos Internacionales de cardcter 10 COMPETENTE manera sintetizada. Resuelve los cuestionamientos y da la respuesta correcta. Fundamenta las respuestas. Y propone otras formas
econdmico. para resolver el problema.
Redaccion y estilo: Cumplic con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 100%
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.
Identifica y presenta sin orden los datos e incognitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas de manera
9 SATISFACTORIO sintetizada. Resuelve las preguntas y da la respuesta correcta. Fundamenta las respuestas.
Redaccion y estilo: Cumplic con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 90%
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacién de la informacion en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.
s SUFICIENTE Identifica y presenta ordenadamente los datos e incégnitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas. Resuelve
las preguntas con desorden. Fundamenta las respuestas.
Redaccion y estilo: No cumple con uno de los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que
vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
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Cumplimiento de los requisitos establecido al 80%

BASICO

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: No analiza ni interpreta la informacion.

Identifica y presenta parcialmente los datos e incdgnitas de un problema. Al plantear no relaciona los datos con las incégnitas. No
culmina los pasos al resolver las preguntas. Fundamenta en forma incorrecta las respuestas.

Redaccion y estilo: No cumple con dos de los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que
vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas

Cumplimiento de los requisitos establecido al 70%

ELEMENTAL

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: No analiza ni interpreta la informacion.

Le cuesta resolver las preguntas siguiendo un proceso ordenado identificar y presentar los datos e incégnitas de un problema. No
relaciona los datos con las preguntas. No fundamenta las respuestas.

Redaccion y estilo: No cumple con los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas

Cumplimiento de los requisitos establecido al 60%
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO
NUMERO Y NOMBRE 1. Integracion Econdmica
OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE Analiza, argumenta y explica el proceso y formas de integracion econémica de los mercados de dos o mds economias a través de su liberalizacion reciproca para
TEMATICO fomentar la competitividad mundial.
TIEMPO/DURACI()N 10 horas
ESTRATEGIAS DIDACTICAS CETU T 6
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje
Apertura:
i . 1. Encuesta de Diagndstico
1. Trabajo Colaborativo s “ ragnostt
Exposicion de temas i
3.1. Sujetos de la integracion. Desarrollo: Diario de clase 1. Fuentes de consulta
. . impresas y digitales
3.2. Tipos y caracteristicas de la 2. Investigar sobre el origen
- in é ar ; cion Proporciona bibliografia histdrico de las distintas
. 2. Exposicion por equipo formas de asociacion que P Materiales d
33 p de int » han adoptado las naciones Lista de cotejo ' ( a ?r ia e: )e apoyo
.3.  Procesos de integracion. : 2)-
integract Pregunta sobre el tema del mumlio para rlnemrar su copias, ete
. expuesto. economia a través del
3.4. L/bertad(::*ls fun'damefntales.tlje la 3. Aprendizaje basado en comercio internacional,
Integracion. Libre circulacién de problemas. minimo tres autores. 3. Internet
mercaderias. Libre circulacion
de personas. Libertad de Resuelve dudas 3. Analizar y exponer el
estab/?cimiento y ejercicio proceso de integracion. Rubrica 4. Equipo para exponer
profes.lonal. Los qcuerdos. _ o la presentacion
colectivos. Seguridad social y 4.  Analizar, distinguir y exponer
politicas sociales. Libre L o las diferentes formas de
circulacion de servicios. Proposicion y andlisis de casos integracién econémica.
prdctico. 5. Cuaderno de clase
. 4.  Elaborar un Ensayo con .
i 1 5. Investigary exponer la
3.5. Area de libre comercio. el uso correcto del g y exp: ner
) ‘e (redaccié comunidad econdomica y
- enguaje (reaaccion, Proporciona Informacion social.
3.6. Unidon aduanera. ortografia) y entregarlo
) en tiempo y forma. Da sequimiento 6.  Analizar, distinguir y exponer
3.7. Mercado comun. la Unién econémica social y
politica.
3.8. Comunidad econémica y social.
Cierre:
3.9.  Unidén econémica, social y 7. Recapitulacion
politica.
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EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA,
UNIDAD O MODULO

NIVELES DE DOMINIO

CRITERIOS DE DESEMPENO

Elabora un ensayo
acerca de la integracion econémica.

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, titulo del ensayo, fecha.
Introduccidn: Especifica de lo que se trata el ensayo.
Redacta el objetivo que se pretende alcanzar.
Expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.
Presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: Analiza, interpreta, argumenta, explica, compara la informacién y ejemplifica algunas de las ideas.
Fundamenta las ideas en un sustento tedrico.
10 COMPETENTE ' Expone y defiend? sus idefzs persongles con base en su ‘e'xperiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: Discute sus ideas, retoma el objetivo del ensayo y enumera sus hallazgos.
Identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: Usa el estilo de citacion APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y lista
de referencias. Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccion y estilo: Cumplic con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumple correctamente todos los requisitos.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 100%
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, titulo del ensayo, fecha.
Introduccion: La introduccion del ensayo es incompleta falta uno de los tres requisitos:
Redacta el objetivo que se pretende alcanzar.
Expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.
Presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: Analiza, interpreta, argumenta, explica, compara la informacién y ejemplifica algunas de las ideas.
No fundamenta las ideas en un sustento tedrico.
9 SATISFACTORIO Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: Discute sus ideas, retoma el objetivo del ensayo y enumera sus hallazgos.
No identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: Usa el estilo de citacion APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y lista
de referencias. Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccion y estilo: Cumplio con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 90%
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, titulo del ensayo, fecha.
8 SUFICIENTE L : L ; . L
Introduccion: La introduccion del ensayo es incompleta faltan dos de los requisitos siguientes:
Redacta el objetivo que se pretende alcanzar.
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Expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.

Presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: No analiza, no interpreta ni argumenta. Explica, compara la informacion y ejemplifica algunas de las ideas.

No fundamenta las ideas en un sustento tedrico.

Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: No retoma el objetivo del ensayo ni enumera sus hallazgos Discute sus ideas.

No identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: Usa el estilo de citacion APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y lista
de referencias.
No Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccion y estilo: Cumplio con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 80%

BASICO

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: No Incluye todos los elementos: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor,
titulo del ensayo, fecha.
Introduccion: faltan todos los requisitos
No redacta el objetivo que se pretende alcanzar.
No expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.
No presenta la justificacién del ensayo.
Desarrollo: No analiza, interpreta, argumenta, la informacion. Explica, compara la informacién y ejemplifica algunas de las ideas.
No Fundamenta las ideas en un sustento tecrico.
Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: No discute sus ideas ni retoma el objetivo del ensayo. Enumera sus hallazgos.
No identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: No usa el estilo de citacién APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y
lista de referencias. Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccion y estilo: No Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo, ni utiliza nexos que vinculan I6gicamente las ideas entre oraciones
y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos y/o gramaticales.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 70%

ELEMENTAL

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: No Incluye todos los elementos: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor,
titulo del ensayo, fecha.
Introduccion: faltan todos los requisitos

No redacta el objetivo que se pretende alcanzar.

No expone las caracteristicas del ensayo que va a desarrollar.

No presenta la justificacion del ensayo.
Desarrollo: No analiza, interpreta, argumenta, la informacién. No explica, si compara la informacion y ejemplifica algunas de las
ideas.

No fundamenta las ideas en un sustento tedrico.
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Expone y defiende sus ideas personales con base en su experiencia.
Conclusiones — Recomendaciones: No discute sus ideas, no retoma el objetivo del ensayo ni enumera sus hallazgos.
No identifica aquellos aspectos que pueden/deben tomarse en cuenta en el futuro.
Citas bibliogrdficas y Bibliografia: No usa el estilo de citacién APA para la organizacion del documento, referencias entre paréntesis y
lista de referencias. Presenta las referencias bibliogrdficas consultadas y/o citadas que fundamentan la teoria.
Redaccidn y estilo: No desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo, ni utiliza nexos que vinculan Iégicamente las ideas entre
oraciones y pdrrafos. Su lenguaje es confuso, no se entienden las ideas. Presenta errores ortogrdficos y/o gramaticales.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumple: Entrega en tiempo, Desarrollo, Bibliografia.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 60%

UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

NUMERO Y NOMBRE

V. Formas de solucion alternativa de diferencias de los problemas en el comercio internacional

OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE
TEMATICO

Analiza, interpreta y fundamenta el arbitraje comercial internacional, las distintas formas de solucion de controversias, para la solucién de los problemas econémicos que
se presentan entre los particulares de dos o mds paises.

4.1. Introduccion al Arbitraje
Comercial Internacional.

4.2.  Arbitraje Comercial
Internacional y solucidn de
diferencias.

4.3. Otras formas de solucién

alternativa de diferencias.

4.4. Lajusticia alternativa.

TIEMPO/DURACION 10 horas
ESTRATEGIAS DIDACTICAS e TR0
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Enseiianza Actividades de Aprendizaje

Apertura:

1. Encuesta de Diagndstico 1. Cuaderno de clase 1. Fuentes de consulta
impresas y digitales

Desarrollo:

1. Trabajo Colaborativo .
1. Exposicion de temas .
2. Investigar sobre el concepto

de Arbitraje Internacional, 2. Materiales de apoyo

. - : minimo tres autores. 2. Lista de cotejo (copias, etc.).
2. Proporciona bibliografia

2. Exposicion por equipo 3. Analizar y exponer el tema
de Arbitraje Comercial como
3. Pregunta sobre el tema medio de solucién de 3. Internet
expuesto. diferencias.
3. Aprendizaje basado en :
pfoblemai 4.  Investigar y exponer las 3. Rubrica 4. Equipo para exponer
distintas formas de solucién la presentacion

4.  Resuelve dudas
alternativas de diferencias.
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4.5.  El Derecho aplicable al fondo. 4.  Elaborar un Ensayo con Proposicion y andlisis de casos | 5. Analizar, distinguir y exponer 5. Cuaderno de clase
el uso correcto del prdctico. el Derecho aplicable al
lenguaje (redaccion, fondo.
4.6. Solucién de controversias en ortografia) y entregarlo 6 Andli distinaui
linea. en tiempo v forma. . ., . nalizar, distinguir y exponer
poyf Proporciona Informacion la justicia alternativa.
4.7.  Prdctica desleal en el comercio Da sequimiento ) o
Internacional mexicano. 7. Anall’zar., distinguir y exponer
la prdctica desleal en el
comercio internacional
mexicano.
8. Solucionar ejercicios con
argumentos analiticos y
fundamentados sobre los
medios alternativos de
diferencias, la justicia
alternativa y la prdctica
desleal en el comercio
internacional mexicano.
Cierre:
9. Recapitulacion
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
PRODUCTO DEL BLO'QUE, TEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPERO
MODULO
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.
Resolucién de problemas sobre las distintas Identifica y presenta en ordenadamente los datos e incognitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas de
formas de solucion alternativa de diferencias 10 COMPETENTE manera sintetizada. Resuelve los cuestionamientos y da la respuesta correcta. Fundamenta las respuestas. Y propone otras formas
para resolver el problema.
Redaccidn y estilo: Cumplid con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 100%
Entrega en tiempo
9 SATISFACTORIO Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
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Aplicacidn de la informacion en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.

Identifica y presenta sin orden los datos e incégnitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incdgnitas de manera
sintetizada. Resuelve las preguntas y da la respuesta correcta. Fundamenta las respuestas.

Redaccidn y estilo: Cumplio con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 90%

SUFICIENTE

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.

Identifica y presenta ordenadamente los datos e incégnitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas. Resuelve
las preguntas con desorden. Fundamenta las respuestas.

Redaccidn y estilo: No cumple con uno de los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que
vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 80%

BASICO

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: No analiza ni interpreta la informacion.

Identifica y presenta parcialmente los datos e incégnitas de un problema. Al plantear no relaciona los datos con las incégnitas. No
culmina los pasos al resolver las preguntas. Fundamenta en forma incorrecta las respuestas.

Redaccion y estilo: No cumple con dos de los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que
vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas

Cumplimiento de los requisitos establecido al 70%

ELEMENTAL

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacion de la informacion en la resolucion de los problemas: No analiza ni interpreta la informacion.

Le cuesta resolver las preguntas siguiendo un proceso ordenado identificar y presentar los datos e incégnitas de un problema. No
relaciona los datos con las preguntas. No fundamenta las respuestas.

Redaccion y estilo: No cumple con los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas

Cumplimiento de los requisitos establecido al 60%
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

NUMERO Y NOMBRE V. Los Derechos Humanos en las empresas nacionales e internacionales
OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE Analiza, interpreta y fundamenta los Derechos Humanos en las empresas nacionales e internacionales, asi como, sus Principios rectores de UN y OCDE para la solucidn de
TEMATICO los problemas que se presentan en las distintas empresas nacionales e internacionales.
TIEMPO/DURACION 12 horas
ESTRATEGIAS DIDACTICAS FET Y TR AR
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje

5.1

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Los derechos humanos en las
empresas.

Medidas necesarias para
investigar, castigar y reparar las
violaciones de los derechos
humanos relacionadas con
empresas.

Normas de Derechos Humanos
de la ONU para Empresas.

Principios rectores
sobre las empresas y

los Derechos Humanos.

Derechos humanos para

Pequeiias y medianas empresas.

Lineas Directrices de la OCDE
para Empresas Multinacionales.

Los derechos humanos en el uso
de las nuevas Tics.

1. Trabajo Colaborativo

2. Exposicion por equipo

3. Aprendizaje basado en
problemas

4.  Elaborar un Ensayo con
el uso correcto del
lenguaje (redaccion,
ortografia) y entregarlo
en tiempo y forma.

Exposicion de temas

Proporciona bibliografia

Pregunta sobre el tema
expuesto.

Resuelve dudas

Proposicion y andlisis de casos
prdctico.

Proporciona Informacion

Da seguimiento

Apertura:

1.

Encuesta de Diagndstico

Desarrollo:

2.

Investigar sobre el origen
histdrico de los DDHH en las
empresas, minimo tres
autores.

Analizar y exponer las
distintas medidas para
reparar las violaciones a los
DDHH relacionados con las
empresas.

Investigar, analizar y
exponer la normativa de
DDHH dictada por NU.

Analizar, distinguir y exponer
la importancia de los
principios rectores sobre las
empresas y los DDHH.

Analizar, distinguir y exponer
la importancia de los DDHH
para las pequefias y
medianas empresas.

Analizar y exponer las
Directrices de la OCDE para
empresas Multinacionales.

Cuaderno de clase

Lista de cotejo

Rubrica

1. Fuentes de consulta
impresas y digitales

2. Materiales de apoyo
(copias, etc.).

3. Internet

4.  Equipo para exponer
la presentacion

5. Cuaderno de clase
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8. Analizar y exponer la
importancia de los DDHH en
el uso de las nuevas TICs.

Cierre:

9. Recapitulacion

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLQQUE, TEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPERO
MODULO

Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacion de la informacidn en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.

Resolucién de problemas sobre los derechos Identifica y presenta en ordenadamente los datos e incognitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas de

humanos en las empresas. 10 COMPETENTE manera sintetizada. Resuelve los cuestionamientos y da la respuesta correcta. Fundamenta las respuestas. Y propone otras formas
para resolver el problema.
Redaccion y estilo: Cumplic con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 100%
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.
Identifica y presenta sin orden los datos e incognitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas de manera

9 SATISFACTORIO sintetizada. Resuelve las preguntas y da la respuesta correcta. Fundamenta las respuestas.
Redaccion y estilo: Cumplio con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 90%
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacién de la informacion en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.
s SUFICIENTE Identifica y presenta ordenadamente los datos e incégnitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas. Resuelve

las preguntas con desorden. Fundamenta las respuestas.
Redaccion y estilo: No cumple con uno de los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que
vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
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Cumplimiento de los requisitos establecido al 80%

BASICO

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: No analiza ni interpreta la informacion.

Identifica y presenta parcialmente los datos e incdgnitas de un problema. Al plantear no relaciona los datos con las incégnitas. No
culmina los pasos al resolver las preguntas. Fundamenta en forma incorrecta las respuestas.

Redaccion y estilo: No cumple con dos de los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que
vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas

Cumplimiento de los requisitos establecido al 70%

ELEMENTAL

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: No analiza ni interpreta la informacion.

Le cuesta resolver las preguntas siguiendo un proceso ordenado identificar y presentar los datos e incégnitas de un problema. No
relaciona los datos con las preguntas. No fundamenta las respuestas.

Redaccion y estilo: No cumple con los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas

Cumplimiento de los requisitos establecido al 60%
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

NUMERO Y NOMBRE VI. La responsabilidad social de las empresas
OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE Analiza, explica y fomenta la responsabilidad social de las empresas nacionales e internacionales para el desarrollo sustentable de la sociedad.
TEMATICO
TIEMPO/DURACION 12 horas
ESTRATEGIAS DIDACTICAS e TR
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

La responsabilidad social de las
empresas.

Responsabilidad Social
Corporativa.

La responsabilidad social de las
empresas (RSE) y la
presentacion de informacion en
favor del desarrollo.

La responsabilidad social de las
empresas en los paises en
desarrollo.

Inversiones socialmente
responsables.

Instituciones internacionales
con impacto en las realidades
econdomicas.

1. Trabajo Colaborativo

2. Exposicion por equipo

3. Aprendizaje basado en
problemas

4.  Elaborar un Ensayo con
el uso correcto del
lenguaje (redaccion,
ortografia) y entregarlo
en tiempo y forma.

Exposicion de temas

Proporciona bibliografia

Pregunta sobre el tema
expuesto.

Resuelve dudas

Proposicion y andlisis de casos
prdctico.

Proporciona Informacion

Da seguimiento

Apertura:
1. Encuesta de Diagndstico
Desarrollo:

2. Investigary exponer la
importancia de la
responsabilidad social de las
empresas, minimo tres
autores.

3. Investigar, analizar y
exponer la importancia y
trascendencia de la
Responsabilidad Social
Corporativa.

4.  Laresponsabilidad social de
las empresas y la
presentacion de informacion
en favor del desarrollo.

5. Investigar, analizar y
exponer la responsabilidad
social de las empresas en
paises en desarrollo.

6.  Analizar, distinguir y exponer
las inversiones socialmente
responsables.

7. Analizar, distinguir y exponer
la importancia y

Cuaderno de clase

Lista de cotejo

Rubrica

1. Fuentes de consulta
impresas y digitales

2. Materiales de apoyo
(copias, etc.).

3. Internet

4. Equipo para exponer
la presentacion

5. Cuaderno de clase
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trascendencia de las
instituciones internacionales
en las realidades
econdémicas.

Cierre:

8. Recapitulacion

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O

NIVELES DE DOMINIO

MODULO CRITERIOS DE DESEMPENO
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.
Resolucién de problemas sobre la Identifica y presenta en ordenadamente los datos e incognitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas de
responsabilidad social de la empresa. 10 COMPETENTE manera sintetizada. Resuelve los cuestionamientos y da la respuesta correcta. Fundamenta las respuestas. Y propone otras formas

para resolver el problema.
Redaccion y estilo: Cumplic con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 100%
Entrega en tiempo
Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.
Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.
Identifica y presenta sin orden los datos e incognitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas de manera

9 SATISFACTORIO sintetizada. Resuelve las preguntas y da la respuesta correcta. Fundamenta las respuestas.
Redaccion y estilo: Cumplio con las actividades siguientes: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. No presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.
Cumplimiento de los requisitos establecido al 90%

8 SUFICIENTE Entrega en tiempo
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Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacidn de la informacion en la resolucion de los problemas: Analiza e interpreta la informacion.

Identifica y presenta ordenadamente los datos e incégnitas de un problema. Al plantear relaciona los datos con las incégnitas. Resuelve
las preguntas con desorden. Fundamenta las respuestas.

Redaccidn y estilo: No cumple con uno de los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que
vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. Utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas.

Cumplimiento de los requisitos establecido al 80%

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacion de la informacion en la resolucion de los problemas: No analiza ni interpreta la informacion.

Identifica y presenta parcialmente los datos e incégnitas de un problema. Al plantear no relaciona los datos con las incégnitas. No

7 BASICO culmina los pasos al resolver las preguntas. Fundamenta en forma incorrecta las respuestas.

Redaccion y estilo: No cumple con dos de los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que
vinculan Iégicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas

Cumplimiento de los requisitos establecido al 70%

Entrega en tiempo

Elementos de Identificacion: Incluye: nombre del alumno, matricula, nombre del curso, nombre del profesor, fecha.

Aplicacién de la informacidn en la resolucion de los problemas: No analiza ni interpreta la informacion.

Le cuesta resolver las preguntas siguiendo un proceso ordenado identificar y presentar los datos e incégnitas de un problema. No
6 ELEMENTAL relaciona los datos con las preguntas. No fundamenta las respuestas.

Redaccion y estilo: No cumple con los siguientes requisitos: Desarrolla una idea a la vez en cada pdrrafo. Utiliza nexos que vinculan
I6gicamente las ideas entre oraciones y pdrrafos. No utiliza un lenguaje sencillo, claro y fluido. Presenta errores ortogrdficos.
Tipografia: Arial 12 pts. Interlineado 1.5 lineas

Cumplimiento de los requisitos establecido al 60%
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IMPARTICION DE CATEDRA
(Desglose de la Unidad o Bloque Tematico)
UNIDAD O BLOQUE TEMATICO
NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD O
BLOQUE TEMATICO:
OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE
TEMATICO:
NOMBRE DEL TEMA:
TIEMPO/DURACION DEL TEMA EN
HORAS:
i Instrumentos
DESGLOSE DE APRENDIZAJE MOMENTOS DE LA CATEDRA de Tipo y Momento

CONTENIDOS POR ESPERADO Producto Esperado Evaluacié de Evaluacié Recursos

TEMA Actividades de Apertura Actividades de Desarrollo Actividades de Cierre valuacion € Evaluacion
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICA Y ELECTRONICA (APA)

Basica

Introduccidn a la Integracién Econémica https://www.utadeo.edu.co/sites/tadeo/files/node/publication/field attached file/pdf introduccion a la_integracion economica-
pag.- web- 10-15 0.pdf

Ley Modelo de la CNUDMI sobre Arbitraje Comercial Internacional https://www.uncitral.org/pdf/spanish/texts/arbitration/ml-arb/07-87001 Ebook.pdf

Notas técnicas de la CNUDMI sobre la solucion de controversias en linea https://www.uncitral.orq/pdf/spanish/texts/odr/V1700385 Spanish Technical Notes on ODR.pdf
Lineas Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales https://www.oecd.org/daf/inv/mne/MNEquidelinesESPANOL.pdf

Negocios Internacionales y Derechos Humanos http://humanrightsinbusiness.eu/wp-content/uploads/2016/09/LECCIO%CC%81N-INAUGURAL 2016-2017 cast..pdf

La Repercusion de las Empresas en la Sociedad https://unctad.org/es/Docs/iteteb20037 sp.pdf

Complementaria

Introduccidn a la Responsabilidad Social Corporativa https://observatoriorsc.org/wp-content/uploads/2014/08/Ebook_La_RSC_modific.06.06.14_OK.pdf
DIAGNOSTICO EN MATERIA DE REGULACION Y COMERCIO EXTERIOR

http://www.cofemer.qgob.mx/varios/adjuntos/2016.02.09/Diagnosticos ASF/2 Stre/9 Diagnostico materia requlacion comercio exterior.pdf

Solucién de controversias en linea en las operaciones transfronterizas de comercio electrdnico https://www.uncitral.org/pdf/spanish/workinggroups/wg_3/crp3-s.pdf

ADSCRIPCION ADSCRIPCION
ELABORO FECHA Facultad, Unidad Académica o ACTUALIZO FECHA Facultad, Unidad Académica o
Centro de Trabajo y Academia Centro de Trabajo y Academia
Dra. Ma. De Lourdes Arias Gomez 28/06/2019 Facultad de Comercio y

Administracion de
Tampico/Academia de Legislacion
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https://www.utadeo.edu.co/sites/tadeo/files/node/publication/field_attached_file/pdf%20introduccion_a_la_integracion_economica-_pag.-_web-_10-15_0.pdf
https://www.uncitral.org/pdf/spanish/texts/arbitration/ml-arb/07-87001_Ebook.pdf
https://www.uncitral.org/pdf/spanish/texts/odr/V1700385_Spanish_Technical_Notes_on_ODR.pdf
https://www.oecd.org/daf/inv/mne/MNEguidelinesESPANOL.pdf
http://humanrightsinbusiness.eu/wp-content/uploads/2016/09/LECCIO%CC%81N-INAUGURAL_2016-2017_cast..pdf
https://unctad.org/es/Docs/iteteb20037_sp.pdf
http://www.cofemer.gob.mx/varios/adjuntos/2016.02.09/Diagnosticos_ASF/2_Stre/9_Diagnostico_materia_regulacion_comercio_exterior.pdf

