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UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

FACULTAD Y/O UNIDAD ACADEMICA:

FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION DE TAMPICO

PROGRAMA EDUCATIVO: LICENCIADO EN NEGOCIOS INTRENACIONALES
DATOS GENERALES:
ASIGNATURA: ADMINISTRACION DE NEGOCIOS NUCLEO DE FORMACION: NFP PERIODO ESCOLAR: 6°
INTERNACIONALES
CLAVE: HTC HTI: TH: TC: MATERIA ANTECEDENTE MATERIA CONSECUENTE TIPO:
G.SA35.313.05-05 5 0 5 5 Administracion Financiera Ninguna OBLIGATORIA(X) | OPTATIVA ()

CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA EN EL
PERFIL DE EGRESO INSTITUCIONAL

Conocimientos bdsicos generales y especificos de la profesion
Capacidad para organizar y planificar con vision los procesos laborales inherentes a la profesion en contextos especificos de trabajo

Etica y actitud positiva hacia el trabajo

ATRIBUTOS DEL PERFIL DE EGRESO

Aplicar la informacidn juridica relativa al conjunto de actos y formalidades de las operaciones aduaneras que se tramitan a través del estudio de los de los regimenes

aduaneros.

Aprovechar las oportunidades que presentan los diferentes tratados comerciales internacionales que existen en el mundo
Ejercer su profesion con responsabilidad, honestidad, lealtad y ética

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO

GENERAL DE LA UEA

Elabora un proyecto en base a los instrumentos financieros y comerciales que apoyan al sector exportador mexicano para abarcar mayor mercado.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA UEA

INSTRUMENTOS DE

e Estrategias Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje EVALUACION
Conocimientos/ Competencias
Cognitivas 1.  Aprendizaje colaborativo Encuadre Apertura:
Conoce La Empresa y sus 2. Cuadro de doble entrada o ' ) y 1. Elaborar organizador grdfico con 1 listade
« antecedentes. comparative Proporcionar informacién palabras clave cotejo
) Conoce El Sistema Financiero 3. Ensayo o colaborativamente
S mexicano 4. Proyecto Dar seguimiento 2 Ribrica
Conoce La Empresa Mexicana ante el . » Desarrollo: '
Reto de la Globalizacién Econémica Dar retroalimentacién 2. Elaborar un mapa conceptual de 3 Guiade
Mundial las caracteristicas, elementos, observac
Habilidades/ Competencias clasificacion de la empresa ion
&« Instrumentales y aptitudinales
2 g Fundamenta las diferentes formas en 3. Elaborar un cuadro de doble
v T | quelas empresas puedan cumplir con entrada de los mercados
sus objetivos globales. nacionales e internacionales y su
= Actitudes y valores/ Competencias entorno
ta & | interpersonales y actitudinales
g Aprecia y respeta la manera de hacer
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viagoagiosHoskdiferenten puises del 4.  Elaborar proyecto de empresa
mundo.
Cierre:

5. Exposicidn de proyecto

6.  Reflexion grupal

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UEA

PRODUCTO INTEGRADOR DE LA UEA NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

Proyecto de la administracion de una Entregado en tiempo y forma.

empresa internacional Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 100 % de los criterios establecidos

10 Competente

Entregado en tiempo y forma.

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 90 % de los criterios establecidos

9 Satisfactorio

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos

8 Suficiente

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 70 % de los criterios establecidos

7 Basico

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 60 % de los criterios establecidos

6 Elemental

5 Aun no Entregado en tiempo y forma.
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competente
Uso correcto del lenguaje escrito.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 50 % de los criterios establecidos

PERFIL DOCENTE

EXPERTISE

SABER

SABER HACER

SABER SER

Licenciado en Administracion de empresas,
Licenciado en Negocios Internacionales o carrera a
fin o estudios de posgrado (maestria disciplinal o
equivalente).

Experiencia minima de dos afios en la prdctica o
como docente en temas relacionados con la
asignatura.

Habilidades y conocimiento en manejo de los
recursos tecnoldgicos.

Conocimiento del idioma Inglés.

Es ético y responsable en el desempefio de su
profesion.

Promueve el dialogo, la tolerancia, el trabajo en
equipo y la autocritica en el aula
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VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:
FACULTAD Y/O UNIDAD ACADEMICA: FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION DE TAMPICO
PROGRAMA EDUCATIVO: LICENCIADO EN NEGOCIOS INTERNACIONALES
NUMERO Y NOMBRE Mddulo I. La Empresa y sus antecedentes.
ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO Analiza los elementos con que cuenta y ejerce su poderio econémico, con el interés de aplicarlos en la empresa mexicana.
DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO
TIEMPO/DURACION 20 horas
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS - ES_T_RATEGIAS DI?ACTICAS — — INSTRUMENT(,)S DE RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje EVALUACION

1.1 Definicion de administracién y empresa Apertura:
1.2 Flnalldad’. . 1. Aprend/za.je 1. Encuadre 1. E/twlb?rar organizador 1. Lista de cotejo 1. Computadora
1.3 Caracteristicas. colaborativo grdfico con palabras
14 C/asuf:cac:on i ‘ 2. Cuadro de doble 2. f’r0por61f{r]ar clave 2 Rubrica 2 Cafién
1.5 La micro, la pequefia, mediana y entrada o informacién colaborativamente

empresa grande. comparativo o 3. Guiade 3. Bibliografia
1.6 Entc?rno pa{'ticipati\'/o en el mercado 3. Dar seguimiento Desarrollo: observacion

nacional e internacional. ) B 2. Elaborar un mapa 4. Internet
1.7 Politico 4.  Dar retroalimentacion

conceptual de las
caracteristicas,
elementos, clasificacion
de la empresa

1.8 Econdmico.

1.9 Tecnolégico

1.10 Su problemdtica.

1.11 Las crisis, sus retos.

1.12 Estrategias de crecimiento.

| : 3. Elaborar un cuadro de
1.13 Paises de origen.

doble entrada de los
mercados nacionales e
internacionales y su
entorno

Cierre:
4.  Reflexion grupal

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO

MODULO CRITERIOS DE DESEMPENO

.
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Entregado en tiempo y forma.

Cuadro comparativo y un andlisis de la Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
empresa mexicana 10 COMPETENTE Usq correcto del Ienguajt:? escrito. N

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 100 % de los criterios establecidos

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 90 % de los criterios establecidos

9 SATISFACTORIO

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos

8 SUFICIENTE

Entregado en tiempo y forma.

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 70 % de los criterios establecidos

7 BASICO

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 60 % de los criterios establecidos

6 ELEMENTAL

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
AUN NO Uso correcto del lenguaje escrito.

COMPETENTE Calidad en la presentacion de la exposicion.

Congruencia en la presentacion de la informacion.

Debe cumplir con el 50 % de los criterios establecidos

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR R-OP-01-06-16 34) 3181800
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VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD
BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:
NUMERO Y NOMBRE Moddulo Il. El Sistema Financiero mexicano
ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO Analiza la situacion actual del sistema financiero mexicano con respecto al crédito para toma de decisiones en las organizaciones
DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO
TIEMPO/DURACION 30 Horas
p ESTRATEGIAS DIDACTICAS INSTRUMENTOS DE
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS " RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje EVALUACION
2.1 Ameérica del norte Apertura:
2.2 Eur?geo. 1. Aprendlza{e 1. Encuadre 1. Elalberar organizador 1. Lista de cotejo 1. Computadora
2.3 Asidtico. colaborativo grdfico con palabras
2.4 El rr?ercado Fhlno. ‘ ‘ 2. Cuadro de doble 2. f’roporc:o.rjar clave 2 Rubrica 2 Cafién
2.5 Mejores paises para invertir en la entrada o informacion colaborativamente
América ) comparative s D imient 3. Guiade 3. Bibliografia
2.6 Antecerdentes df—:l sistema 3.  Ensayo . ar seguimiento Desarrollo: observacion
financiero mexicano. 2. Elaborar un mapa 4.  Internet
2.7 Problemdtica del sistema conceptual
financiero mexicano.
2.8 Perspectivas econémicas de 3. Elaborar un cuadro de
Meéxico. doble entrada del
sistema financiero
mexicano
4. Cierre:
5. Reflexién grupal
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
PRODUCTO DEL B“I;I%(Il)l:jli,(;rEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Ensayo 10 COMPETENTE Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.

.
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Debe cumplir con el 100 % de los criterios establecidos

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 90 % de los criterios establecidos

9 SATISFACTORIO

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos

8 SUFICIENTE

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 70 % de los criterios establecidos

7 BASICO

Entregado en tiempo y forma.

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 60 % de los criterios establecidos

6 ELEMENTAL

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
AUN NO Uso correcto del lenguaje escrito.

COMPETENTE Calidad en la presentacion de la exposicion.

Congruencia en la presentacion de la informacion.

Debe cumplir con el 50 % de los criterios establecidos
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SECUENCIA DIDACTICA

BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:

NUMERO Y NOMBRE

Moddulo Ill. La Empresa Mexicana ante el Reto de la Globalizacién Econdmica Mundial

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO
DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO

Aplica los instrumentos financieros y comerciales que apoyan al sector exportador mexicano para abarcar mayor mercado.

3.10 Programs para facilitar la exportacion

3. Elaborar un cuadro de
doble entrada del
sistema financiero
mexicano

Cierre:
4.  Reflexion grupal

TIEMPO/DURACI()N 30 Horas
. ESTRATEGIAS DIDACTICAS INSTRUMENTOS DE
CONTENIDOS ESPECIFICOS 2 RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje EVALUACION
Apertura:

.1 A . 1. A izaj 1. Ei . ] . .
3 nte;e}ientes ‘ ‘ prendlza./e ncuadre 1 Elalb.orar organizador 1. Lista de cotejo 1. Computadora
3.2 Requisitos para competir en el exterior. colaborativo grdfico con palabras
3.3 Alianza estratégica. 2. Cuadro de doble 2. /.’f oporcionar clave 2 Ribrica 2 Cafidn
3.4 Empresa integradora. entrada o informacién colaborativamente
3.5 Elvendedor como asesor. comparativo 3. Guiade 3. Bibliografia
3.6 El nuevo disefio industrial en México. 3. Dar seguimiento Desarrollo: observacion
3.7 Planeacion de personal en la pequeiia, 2. Elaborar un mapa 4. Internet

mediana empresa. conceptual

3.8 Los servicios al cliente.
3.9 Asesoria: remedio contra la crisis.

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O

MODULO

NIVELES DE DOMINIO

CRITERIOS DE DESEMPENO

Proyecto de la administracion de una empresa
internacional

10 COMPETENTE

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 100 % de los criterios establecidos
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Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 90 % de los criterios establecidos

9 SATISFACTORIO

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos

8 SUFICIENTE

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 70 % de los criterios establecidos

7 BASICO

Entregado en tiempo y forma.

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Calidad en la presentacion de la exposicion.
Congruencia en la presentacion de la informacion.
Debe cumplir con el 60 % de los criterios establecidos

6 ELEMENTAL

Entregado en tiempo y forma.

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
AUN NO Uso correcto del lenguaje escrito.

COMPETENTE Calidad en la presentacion de la exposicion.

Congruencia en la presentacion de la informacion.

Debe cumplir con el 50 % de los criterios establecidos

REFERENCIAS (APA)

Impresa:

Las PyMEs en México: Avances y perspectivas, La Pequefia y Mediana Empresa PyME de servicios tamaulipeca: Una perspectiva desde su financiamiento. Victor Manuel Rubalcava Dominguez, Ma. de
Jesus Ponce de Leén y Humberto Hermosillo Richartt

Basica Principios de Administracién

George R. Terry y Stephen G. Franklin, México: CECSA, c1985
199, Ed. Reimpresion 2005

Digital:

Impresa:

Complementaria .. iy . P
P Administracion de empresas, teoria y prdctica.
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Agustin Reyes Ponce, México: Limusa, 1978. Ultima Edicion

Econdmica internacional.

Ramdn Tamames

Ciencias Sociales.

Alianza universidad. Décima Novena Edicion. 1999

Digital:

ELABORACION

Nombre del (la) Profesor (a) DES y/o Academia

FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION DE TAMPICO/ACADEMIA DE ADMINISTRACION

Fecha de Elaboracién:04/12/2017

ACTUALIZACION

Nombre del (la) Profesor (a) DES y/o Academia

Fecha de Actualizacién: DD/MM/ANO

.
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