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Unidad de Ensefianza Aprendizaje e Imparticion de Céatedra

PERFIL DOCENTE DE LA UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

FORMACION PROFESIONAL

HABILIDADES INTELECTUALES

COMPETENCIAS PEDAGOGICAS

EXPERIENCIA LABORAL

VALORES

Licenciatura en ciencias econémicas administrativas
e ingenieria financieras.

Especialidad en finanzas, ingenieria financiera
Maestria en finanzas e ingenieria financiera
administracion, economia, comercio internacional.
Doctorado en finanzas e ingenieria financiera
administracion, economia, comercio internacional

Domina las herramientas tecnoldgicas de
la informdtica, simulacion y modelacion
que le preparardn para la toma de
decisiones en entornos cambiantes y
sujetos a multiples restricciones, vehiculo
habitual en la difusién, comunicacion de
los avances y conocimientos financieros,
cientificos, técnicos, el entorno
transaccional y de negociacion en
mercados globalizados e intensivos
informacion.

Implementar soluciones a los
problemas y situaciones del medio,
mediante la aplicacion de modelos
matemadticos a las finanzas.

Formar profesionales para enfrentar
de manera integral el riesgo
financiero a que estdn expuestas las
empresas y las instituciones.
Fomentar actividades que conduzcan
al fortalecimiento de las habilidades y
destrezas de investigacion en
temdticas prioritarias para el
desarrollo econémico y social del pais.
Estimular actividades que consoliden
el compromiso responsable y ético
con la sociedad.

Trabajar en bancos, cooperativas,
fondos financieros privados y bolsa de
valores.

Organizaciones no gubernamentales.
Empresas de titulacion, calificadoras
de riesgo, corredores de bolsa y
leasing financiero.

Docencia e investigacion académica
en el drea financiera.

Disefio de nuevas ingenierias
financieras para empresas e
instituciones.

Consultorias en finanzas

internacionales.

Tiene una ética que le permite
ser ejemplo ante la
comunidad

Refleja su calidad humana en
cada uno de sus actos.
Comprende que el
conocimiento de los demds,
aporta para el proceso de
ensefianza - aprendizaje.

Es dindmico, abierto al
didlogo y a la concentracion.
Refleja un alto sentido de
superacion y una excelente
autoestima.

Posee espiritu investigativo y
reflejar amor por la lectura.
Tiene capacidades  para
sistematizar buenas prdcticas
académicas.

Es innovador y promotor de
proyectos educativos
profesionales.
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VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD
UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAIJE
Datos Generales
FACULTAD, UNIDAD ACADEMICA O FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION DE TAMPICO
CENTRO DE TRABAJO:
PROGRAMA EDUCATIVO: LICENCIADO EN ADMINISTRACION
DATOS GENERALES:
ASIGNATURA: INGENIERIA FINANCIERA OP. IV NUCLEO DE FORMACION: NFP PERIODO ESCOLAR: [ 9°
CLAVE: HTC HTI: TH: TC: MATERIA ANTECEDENTE |  MATERIA CONSECUENTE TIPO:
G.OP4. 5092.05-05 ) ) OBLIGATORIA ( ) OPTATIVA (X )
G.SA42.098.05-05 5 0 s s Ninguna Ninguna COCURRICULAR () | EXTRACURRICULAR ( )

Conocimientos bdsicos generales y especificos de la profesion.

Creatividad e innovacién y calidad para generar nuevas ideas en el trabajo.

Habilidades bdsicas para el manejo de las tecnologias de la informacion y la comunicacién aplicadas a la profesion
Capacidad para tomar decisiones en el dmbito laboral y en situaciones de contingencia no previstas.

Etica y actitud positiva hacia el trabajo.

CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA EN EL
PERFIL DE EGRESO INSTITUCIONAL

Desarrollar pequefias, medianas y grandes empresas en los diferentes sectores, aplicando el proceso administrativo desde una vision estratégica para un contexto nacional e

ATRIBUTOS DEL PERFIL DE EGRESO i .
internacional.

Elabora contratos para la administracion del riesgo generando soluciones creativas e innovadoras a los problemas prdcticos de las finanzas y la combinacion de

OBJETIVO GENERAL DE LA UEA . ) .
instrumentos fmanc:eros.

ATRIBUTOS DE LA UEA

SABER SABER HACER SABER SER

Conocimientos/ Competencias Cognitivas. Habilidades/ Competencias Instrumentales y

aptitudinales.

Actitudes y valores/ Competencias sistémicas e

interpersonales

Participa colaborativamente en proyectos relacionados con las
temadticas de elaboracion Manual de utilizacion y disefio de los
contratos con instrumentos financieros.

Respeta el consenso, politicas, leyes y términos internacionales.

Expresa resolucion de conflictos y respecto a las opiniones de los demds.

Utilizar las herramientas de la ingenieria financiera para crear e innovar
la combinacion de instrumentos financieros y disminuir el riesgo de

Elabora un Manual de contratos financieros en sus diferentes
operacion.

modalidades.
Disefia estructuras de combinacion de contratos

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UEA (Producto Integrador de la UEA)

PRODUCTO INTEGRADOR DE LA UEA NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

Elaborar Un manual de utilizacién y
disefio de los contratos de los

Entrega en tiempo y forma

10 Competente . ~ ;
P Participa con sus compafieros respetando los roles asignados

.|
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instrumentos financieros siguientes:
Contratos a plazo (forward)

Futuros

Permuta financiera (swap)
Opciones

Explica el riesgo que corren los
negociadores de estos instrumentos
financieros en cada uno de ellos.

Manual:

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Elabora los contratos de manera creativa e innovadora para obtener la mejor productividad.
Justifica cada contrato disefiado.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.

Satisfactorio

Entrega en tiempo y forma en un 90%

Participa con sus comparieros respetando los roles asignados
Manual:

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Elabora los contratos de manera creativa e innovadora para obtener la mejor productividad.
Justifica cada contrato disefiado.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.

Suficiente

Entrega en tiempo y forma en un 80%

Participa con sus comparieros respetando los roles asignados
Manual:

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Elabora los contratos de manera creativa e innovadora para obtener la mejor productividad.
Justifica cada contrato disefiado.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.

Basico

Entrega en tiempo y forma en un 70%

Participa con sus comparieros respetando los roles asignados
Manual:

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Elabora los contratos de manera creativa e innovadora para obtener la mejor productividad.
Justifica cada contrato disefiado.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.

Elemental

Entrega en tiempo y forma en un 60%
Participa con sus comparieros respetando los roles asignados
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Manual:

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Elabora los contratos de manera creativa e innovadora para obtener la mejor productividad.
Justifica cada contrato disefiado.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.

NA

Aun no
competente

Entrega en tiempo y forma en un 50%

Participa con sus comparieros respetando los roles asignados
Manual:

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Elabora los contratos de manera creativa e innovadora para obtener la mejor productividad.
Justifica cada contrato disefiado.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

NUMERO Y NOMBRE

1. Aspectos macroeconomicos y el origen de los riesgos financieros

OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE
TEMATICO

Analiza los aspectos macroecondmicos para establecer indicadores de riesgo que ayuden al negociador en la toma de decisiones de operaciones financieras.

TEMATICO

TIEMPO/DURACION 10 HORAS.
ESTRATEGIAS DIDACTICAS
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Enseiianza Actividades de Aprendizaje
1. Lectura conducida 1. Encuadre Apertura: 1.  Lista de cotejo 1.Libro de

1.1 Diversificacion de las 2. Trabajo colaborativo 2. Proporciona material 2. Rubrica texto impreso

exportaciones 3. Da seguimiento 1.Conversacion informal 3. Guias de observacion y electrdnico
1.2 Déficit de la cuenta corriente 4.  Da retroalimentacion 4.  Autoevaluacion 2.Internet
1.3 Ahorro interno Desarrollo: 5. Coevaluacion 3.Videos,
1.4 Reservas monetarias en ddlares 2.Lecturas y comprension 6.  Heteroevaluacion documentales
1.5 Crecimiento del PIB 3.Trabajo en equipo y peliculas
1.6 Paridad de la moneda e inflacion (colaboracién, consenso, 4.Pizarron y
1.7 Lecciones de las crisis negociacion, resolucion de marcadores

econdémicas conflictos y respecto a las
1.8 ¢Qué es la ingenieria financiera? opiniones de los demds)
1.9 Concepto de volatilidad de los

precios Cierre:
1.10 Especulacion y arbitraje 4. Réplica grupal.

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD O BLOQUE TEMATICO
PRODUCTO DE LA UNIDAD O BLOQUE NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

Proyecto de exposicion:

pasar al frente 6 alumnos expositores
escogidos al azar, para comenzar una mesa de
debate donde a su vez interfiera el grupo
completo con todos los temas tratados en el
mddulo, utilizar de 1 a 2 horas de clase.
Tomar nota de las aportaciones de repaso que
se traten en el debate, asi como separar
aportaciones nuevas de sus compaiieros
presentarlo en una cuartilla, que entregard al
final del debate.

Entrega en tiempo y forma

Asistencia en los dias de debate

Respeta al grupo de trabajo

10 COMPETENTE Participa colaborativamente

Interviene con comentario objetivos

Elabord cuartilla con notas del debate.
Entrego cuartilla con notas al final del debate

Entrega en tiempo y forma en un 90%
Asistencia en los dias de debate
Respeta al grupo de trabajo

Participa colaborativamente
Interviene con comentario objetivos
Elaboré cuartilla con notas del debate

9 SATISFACTORIO

S
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Entrego cuartilla con notas al final del debate

SUFICIENTE

Entrega en tiempo y forma en un 80%
Asistencia en los dias de debate

Respeta al grupo de trabajo

Participa colaborativamente

Interviene con comentario objetivos

Elabord cuartilla con notas del debate
Entrego cuartilla con notas al final del debate

BASICO

Asistencia en los dias de debate 70%

Respeta al grupo de trabajo

Participa colaborativamente

Interviene con comentario objetivos

Elaboré cuartilla con notas del debate
Entrego cuartilla con notas al final del debate

ELEMENTAL

Asistencia en los dias de debate 60%

Respeta al grupo de trabajo

Participa colaborativamente

Interviene con comentario objetivos

Elaboré cuartilla con notas del debate
Entrego cuartilla con notas al final del debate

NA

AUN NO
COMPETENTE

Asistencia en los dias de debate 50%

Respeta al grupo de trabajo

Participa colaborativamente

Interviene con comentario objetivos

Elabord cuartilla con notas del debate
Entrego cuartilla con notas al final del debate

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

NUMERO Y NOMBRE

II. Administracidn de riesgos financieros

OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE
TEMATICO

Aplica las Medidas de la exposicion del riesgo financiero que beneficie al empresario para obtener bajo incertidumbre y mejores rendimientos de inversion.

TEMATICO

TIEMPO/DURACION 10 Horas
ESTRATEGIAS DIDACTICAS
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Enseiianza Actividades de Aprendizaje

2.1 Concepto de riesgo 1. Lluvia de Ideas 1. Encuadre Apertura: 1.  Lista de cotejo 1.Libro de
2.2 Toma de decisiones bajo incertidumbre 2. Proporciona material 2. Rubrica texto impreso
2.3 Curva de rendimiento 3. Da seguimiento 1Conversacion informal 3. Guias de observacion y electronico
2.4 Riesgo de inversion en los mercados de 4.  Da retroalimentacion 4.  Autoevaluacion 2.Internet

deuda 2. Lectura Conducida Desarrollo: 5. Coevaluacion 3.Videos,
2.5 Duracion y convexidad 2.Lecturas y comprension 6.  Heteroevaluacion documentales
2.6 Como se administran los riesgos 3.Trabajo en equipo y peliculas

financieros 3. Organizador (colaboracién, consenso, 4.Pizarron y
2.7 Medicion de la exposicion al riesgo de Grafico con negociacion, resolucion de marcadores

precios listado de conflictos y respecto a las
2.8 Administracion del riesgo palabras opiniones de los demds)
2.9 Administracidn activa/pasivo 4.Preguntas y problemas del libro
2.10 Cobertura de texto
2.11 Funcionamiento del mercado de 4. Reflexion Grupal

derivados en México Cierre:

5. Réplica grupal.
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD O BLOQUE TEMATICO
PRODUCTO DE LA UNIDAD O BLOQUE NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

Presentar 1 caso en particular de riesgo
financiero

Presentacion en tiempo y forma 100 %
Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

10 COMPETENTE Utiliza términos adecuados a los temas

Aplica las medidas de riesgo correctamente

Argumenta con juicio criticos

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.
9 SATISFACTORIO Presentacion en tiempo y forma en un 90%

S
DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR




VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

Secreta ria
Academica

Cumple con un indice
El contenido estd estructurado
El escrito es claro y entendible
Utiliza términos adecuados a los temas
Aplica las medidas de riesgo correctamente
Argumenta con juicio criticos
Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.
Presentacion en tiempo y forma en un 80%
Cumple con un indice
El contenido estd estructurado
3 SOEICIENTE El ?fcritol es 'claro y entendible
Utiliza términos adecuados a los temas
Aplica las medidas de riesgo correctamente
Argumenta con juicio criticos
Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.
Presentacion en tiempo y forma en un 70%
Cumple con un indice
El contenido estd estructurado
7 BRSICO El :.eécritz? es .c/aro y entendible
Utiliza términos adecuados a los temas
Aplica las medidas de riesgo correctamente
Argumenta con juicio criticos
Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.
Presentacion en tiempo y forma en un 60%
Cumple con un indice
El contenido estd estructurado
6 DAL El ?fcritcf es .claro y entendible
Utiliza términos adecuados a los temas
Aplica las medidas de riesgo correctamente
Argumenta con juicio criticos
Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.
Presentacion en tiempo y forma en un 50%
Cumple con un indice
El contenido estd estructurado
NA AUN NO El escrito es claro y entendible
COMPETENTE Utiliza términos adecuados a los temas
Aplica las medidas de riesgo correctamente
Argumenta con juicio criticos
Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

NUMERO Y NOMBRE

1Il. Andlisis financiero y deteccion de riesgos

OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE
TEMATICO

Aplica los componentes del riesgo en operaciones financieras que faciliten al empresario la tomar decisiones mds segura de acuerdo a los resultados esperados.

3.7 Métodos generales de andlisis financiero

TIEMPO/DURACION 10 Horas
ESTRATEGIAS DIDACTICAS
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Enseiianza Actividades de Aprendizaje

1. Lluvia de Ideas 1. Encuadre Apertura: 1.  Lista de cotejo 1.Libro de
3.1 Tipos generales de riesgo 2. Proporciona material 2. Rubrica texto impreso
3.2 Medidas financieras del éxito 3. Da seguimiento 1.Conversacion informal 3. Guias de observacion y electrdnico
empresarial 4.  Da retroalimentacion 4.  Autoevaluacion 2.Internet
3.3 Definiciones de las normas de 2. Lectura Conducida Desarrollo: 5. Coevaluacion 3.Videos,
informacion financiera 2.Lecturas y comprension 6.  Heteroevaluacion documentales
3.4 Indicadores financieros 3.Trabajo en equipo y peliculas
3.5 Cdlculo de los indicadores financieros 3. Reflexion Grupal (colaboracién, consenso, 4.Pizarron y
3.6 Principio de compensacion negociacion, resolucion de marcadores

conflictos y respecto a las
opiniones de los demds)
4.Preguntas y problemas del libro
de texto

Cierre:
5. Réplica grupal.

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

PRODUCTO DE LA UNIDAD O BLOQUE
TEMATICO

NIVELES DE DOMINIO

CRITERIOS DE DESEMPENO

Realizar un andlisis financiero determina y
compara los indicadores financieros utiliza
algun software: Excel, minitab, spss etc.para
los cdlculos.

10 COMPETENTE

Se presento en tiempo y forma 100%
Cumple con:

indice

Introduccion

Resumen financiero incluye:

Cdlculos determinados, grdficos.
Diagnéstico incluye:

Sugerencias.

Utiliza el software correctamente

Respeta la participacion de sus comparieros.

9 SATISFACTORIO

Se presento en tiempo y forma en un 90%

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR
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Cumple con:

indice

Introduccion

Resumen financiero incluye:

Cdlculos determinados, grdficos.
Diagnéstico incluye:

Sugerencias.

Utiliza el software correctamente

Respeta la participacién de sus comparieros.

Se presento en tiempo y forma en un 80%
Cumple con:

indice

Introduccion

Resumen financiero incluye:

Cdlculos determinados, grdficos.
Diagnéstico incluye:

Sugerencias.

Utiliza el software correctamente

Respeta la participacion de sus comparieros.

8 SUFICIENTE

Se presentd en tiempo y forma en un 70%
Cumple con:

indice

Introduccion

Resumen financiero incluye:

Cdlculos determinados, grdficos.

Diagnéstico incluye:

Sugerencias.

Utiliza el software correctamente

Respeta la participacion de sus comparieros..

7 BASICO

Se presentd en tiempo y forma en un 60%
Cumple con:

indice

Introduccion

Resumen financiero incluye:

Cdlculos determinados, grdficos.
Diagnéstico incluye:

Sugerencias.

Utiliza el software correctamente

Respeta la participacion de sus comparieros.

6 ELEMENTAL

Se presentd en tiempo y forma en un 50%
. Cumple con:
NA AUN NO indi
COMPETENTE fce
Introduccidn

Resumen financiero incluye:

S
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Cdlculos determinados, grdficos.
Diagnéstico incluye:

Sugerencias.

Utiliza el software correctamente

Respeta la participacion de sus compafieros.

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

del préstamo

NUMERO Y NOMBRE IV. Futuros y contratos adelantados
OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE Realiza estratégicamente una combinacion de contratos futuros y adelantados con mayor seguridad en las operaciones de acuerdo al comportamiento de los diversos
TEMATICO indicadores econémicos y financieros.
TIEMPO/DURACION 25 HORAS.
ESTRATEGIAS DIDACTICAS
DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION RECURSOS
Estrategia Actividades de Enseiianza Actividades de Aprendizaje
1. Encuadre Apertura: 1.  Lista de cotejo 1.Libro de
4.1 Contratos futuros y contratos 1. Lecturas 2 Proporciona material 2. Rubrica texto impreso
adelantados conducidas 3. Da seguimiento 1Conversacion informal 3. Guias de observacion y electrdnico
4.2 MEXDERy la cdmara de 2. Trabgjo 4. Da retroalimentacion 4. Autoevaluacion 2.Internet
compensacion colaborativo Desarrollo: 5. Coevaluacion 3.Videos,
4.3 Futuros sobre divisas 3. Reflexion Grupal 2.Lecturas y comprension 6.  Heteroevaluacion documentales
4.4 Futuros de tasas de interés 3.Trabajo en equipo y peliculas
4.5 Futuros en indices accionarios (colaboracién, consenso, 4.Pizarron y
4.6 Coberturay especulacion negociacion, resolucion de marcadores
4.7 Como se determina el precio de conflictos y respecto a las
los futuros opiniones de los demds)
4.8 Comportamiento del precio de 4.Preguntas y problemas del libro
los contratos de texto
4.9 Derivados de energia
4.10 Derivados en seguros Cierre:
4.11 Los impuestos en los 5. Réplica grupal.
instrumentos derivados
4.12 Cobertura de la tasa de interés

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

PRODUCTO DE LA UNIDAD O BLOQUE

TEMATICO

NIVELES DE DOMINIO

CRITERIOS DE DESEMPENO

futuros

Presentar 1 caso en particular de contrato

10

COMPETENTE

Entrega en tiempo y forma 100%

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Elabora el contrato futuro considerando los indicadores econémicos y financieros.
Argumenta con juicio criticos

Respeta la participacion de sus comparieros.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.

SATISFACTORIO

Entrega en tiempo y forma en un 90%
Cumple con un indice

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR
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El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Elabora el contrato futuro considerando los indicadores econdmicos y financieros.
Argumenta con juicio criticos

Respeta la participacion de sus comparieros.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.

SUFICIENTE

Entrega en tiempo y forma en un 80%

Cumple con un indice

El Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Elabora el contrato futuro considerando los indicadores econémicos y financieros.
Argumenta con juicio criticos

Respeta la participacion de sus comparieros.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.

BASICO

Entrega en tiempo y forma en un 70%

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Elabora el contrato futuro considerando los indicadores econémicos y financieros.
Argumenta con juicio criticos

Respeta la participacion de sus comparieros.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.

ELEMENTAL

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Elabora el contrato futuro considerando los indicadores econémicos y financieros.
Argumenta con juicio criticos

Respeta la participacion de sus comparieros.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.

NA

AUN NO
COMPETENTE

Entrega en tiempo y forma en un 50%

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas

Elabora el contrato futuro considerando los indicadores econémicos y financieros.
Argumenta con juicio criticos

Respeta la participacion de sus comparieros.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.
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UNIDAD O BLOQUE TEMATICO

TEMATICO

NUMERO Y NOMBRE IV. Swaps

OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE Desarrolla la funcion y cobertura de riesgos de los contratos Swaps para que el empresario obtenga en sus contratos mejores negociaciones y minimice el riesgo.

TEMATICO

TIEMPO/DURACI()N 25 HORAS.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS
DESGLOSE DE,CONTENIDOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION RECURSOS
ESPECIFICOS Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de
Aprendizaje
1. Encuadre Apertura: 1.  Lista de cotejo 1.Libro de
5.1 Aspectos prdcticos de 1. Lecturas conducidas | 2 Proporciona material 2. Rubrica texto impreso
los swaps Trabajo 3 Da seguimiento 1Conversacion 3. Guias de observacion y electronico
5.2 Fundamentos colaborativo 4 Da retroalimentacion informal 4.  Autoevaluacion 2.Internet
econdémicos de los swaps 5. Coevaluacion 3.Videos,
5.3 Convenciones sobre 3. Reflexién Grupal Desarrollo: 6.  Heteroevaluacion documentales
notacion de tasas de 2.Lecturas y y peliculas
interés en swaps comprension 4.Pizarron y
5.4 Swaps convencionales 3.Trabajo en equipo marcadores
de tasas de interés (colaboracion,
5.5 Swaps de tasas de consenso,
interés negociacion,
5.6 Swaps en moneda resolucion de
5.7 Swaps en articulos conflictos y respecto a
5.8 Swaps sin las opiniones de los
intermediarios demds)
5.9 Cobertura de riesgos 4.Preguntas y
cambiarios problemas del libro de
5.10 Valoracion de un texto
swap de intereses
5.11 Swaps de impago de Cierre:
crédito 5. Réplica grupal.
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD O BLOQUE TEMATICO
PRODUCTO DE LA UNIDAD O BLOQUE NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

Presentar 1 caso en particular de contrato
swaps

Entrega en tiempo y forma 100%
Cumple con un indice

El contenido estd estructurado
El escrito es claro y entendible

10 COMPETENTE
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Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Aplica correctamente la cobertura de riesgos.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.
Respeta la participacion de sus comparieros.

Entrega en tiempo y forma en un 90%

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

9 SATISFACTORIO Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Aplica correctamente la cobertura de riesgos.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.
Respeta la participacion de sus comparieros.

Entrega en tiempo y forma en un 80%

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

8 SUFICIENTE Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Aplica correctamente la cobertura de riesgos.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.
Respeta la participacion de sus comparieros.

Entrega en tiempo y forma en un 70%

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

7 BASICO Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Aplica correctamente la cobertura de riesgos.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacicn.
Respeta la participacion de sus comparieros.

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Cumple con un indice

El contenido estd estructurado

El escrito es claro y entendible

6 ELEMENTAL Utiliza términos adecuados a los temas

Argumenta con juicio criticos

Aplica correctamente la cobertura de riesgos.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.
Respeta la participacion de sus comparieros.

. Entrega en tiempo y forma en un 50%
NA AUN NO Cumple con un indice
COMPETENTE ple cC b
El contenido estd estructurado

S
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El escrito es claro y entendible

Utiliza términos adecuados a los temas
Argumenta con juicio criticos

Aplica correctamente la cobertura de riesgos.

Incluye bibliografia de lectura y busqueda de informacion.

Respeta la participacion de sus compaiieros.
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IMPARTICION DE CATEDRA
(Desglose de la Unidad o Bloque Tematico)
UNIDAD O BLOQUE TEMATICO
NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD O
BLOQUE TEMATICO:
OBJETIVO DE LA UNIDAD O BLOQUE
TEMATICO:
NOMBRE DEL TEMA:
TIEMPO/DURACI()N DEL TEMA EN HORAS:
A Instrumentos
DESGLOSE DE MOMENTOS DE LA CATEDRA i
CONTENIDOS POR APRENDIZAJE Producto Esperado de ., Tipoy Momfe,nto Recursos
Evaluacion de Evaluacion

TEMA ESPERADO

Actividades de Apertura

Actividades de Desarrollo

Actividades de Cierre
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICA Y ELECTRONICA (APA)

Basica

Baca Urbina G. y Marcelino Aranda M. (2016). Ingenieria Financiera. México: Editorial Patria, ISBN 978-607-744-455-8
Edinburgh Business school Heriot-Watt University FINANZAS KENNETH BOUDREAUX

Ingenieria financiera- Bonos, Acciones y derivados

Francisco Venegas Martinez

Gerardo J. Gamboa Ortiz

Gilberto Pérez Lechuga

La medicion del Riesgos en la Ingenieria Financiera — ALFONSO DE LARA HARO
https.//www.uv.mx/personal/joacosta/files/2014/09/ingenieria-finacier.pdf

lectura de Grdficos.

Complementaria

http://rua.ua.es/dspace/handle/10045/16066

EXPLICACION DE OPERACIONES DE INGENIERIA FINANCIERA.
https://www.rankia.mx/hipotecas/que-hipoteca-elegir?cta_categoria=contenidos&cta_tipo=destacado-home#start

SIMULADOR DE CREDITO HIPOTECARIO
http://www.juanmascarenas.eu/mercfin.htm

Mercados financieros
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ADSCRIPCION

ACTUALIZO

FECHA

ADSCRIPCION

Facultad, Unidad Académica o

ELABORO FECHA Facultad, Unidad Académica o
Centro de Trabajo y Academia Centro de Trabajo y Academia
Mtra. Aracely Catalina Avila Gonzdlez 28/06/2019 Facultad de Comercio y
Administracion de
Tampico/Academia de Finanzas
Mtro. Jesus Arias Gomez 28/06/2019 Facultad de Comercio y

Administracion de
Tampico/Academia de Finanzas
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