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CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA EN EL
PERFIL DE EGRESO INSTITUCIONAL

Conocimientos bdsicos generales y especificos de la profesion.

Creatividad de innovacion y calidad para generar nuevas ideas en el trabajo.
Capacidad para organizar y planificar con vision los procesos laborales inherentes a la profesion en contextos especificos de trabajo.
Capacidad para trabajar con grupos interdisciplinares diferentes Etica y actitud positiva hacia el trabajo

ATRIBUTOS DEL
PERFIL DE EGRESO

Conocimientos bdsicos generales y especificos de la profesion.

Creatividad de innovacion y calidad para generar nuevas ideas en el trabajo.
Capacidad para organizar y planificar con vision los procesos laborales inherentes a la profesion en contextos especificos de trabajo.
Capacidad para trabajar con grupos interdisciplinares diferentes Etica y actitud positiva hacia el trabajo

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO
GENERAL DE LA UEA

Gestiona los aspectos fundamentales sobre la cadena de suministros y el drea de logistica para el mejor desarrollo de la empresa.

ATRIBUTOS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Estrategias

Actividades de Ensefianza

Actividades de Aprendizaje

INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Conocimientos/ Competencias
Cognitivas

Conoce la Cadena de Suministros sus
antecedentes y origen.

Conoce los aspectos generales sobre
Logistica

SABER

Habilidades/ Competencias
Instrumentales y aptitudinales

Desarrolla diagndsticos sobre el drea
de Compras
Elabora un sistema Logistico

SABER
HACER

1. Mapas Conceptuales
2. Analogias
3. Mapa Mental

4.  Analizar — Preguntar

5. Trabajo colaborativo

1. Establecer encuadre.
2. Guiar al alumno

3. Proporcionar informacion

Apertura:

1. Lluvia de ideas
Desarrollo:
2. Analizar Textos

3. Llevar a cabo lectura comentada para
concluir la temdtica

4.  Elaborar un Mapa mental en el que
identifique el propdsito y las actividades
del departamento de Compras.

5. Elaborar investigacion de campo sobre
Cadena de Suministros

1.  Lista de Cotejo

2. Rubricas
3. Guias de
observacion
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Actitudes y valores/Competencias
interpersonales y actitudinales

Apertura a la creatividad e innovacion
dentro de la cadena de suministros

6.  Elaborar casos prdcticos sobre el drea de
Compras.

o
5 g Se compromete con los valores
« institucionales. L 7. Trabajar colaborativamente para poder

Respeto a las opiniones de s

o desarrollar proyectos de capacitacion
compafieros y docentes. .
Cierre:
8. Reflexion grupal
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UEA

PRODUCTO INTEGRADOR DE LA UEA NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

10

Competente

Entrega en tiempo y forma
Pertinencia en la conformacion de la informacion
Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
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Elaborar un Sistema Logistico que Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
abarque las dreas especificas de la Trabaja colaborativamente respetando los roles establecidos
empresa de la cadena de suministros. Diagnéstico de necesidades de la empresa

Desarrolla un sistema logistico de la empresa.

Entrega en tiempo y forma cumpliendo en un 90%
Pertinencia en la conformacion de la informacidn

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

9 Satisfactorio Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
Trabaja colaborativamente respetando los roles establecidos
Diagnéstico de necesidades de la empresa

Desarrolla un sistema logistico de la empresa.

Entrega en tiempo y forma cumpliendo en un 80%
Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

8 Suficiente Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccidn y ortografia)
Trabaja colaborativamente respetando los roles establecidos
Diagnéstico de necesidades de la empresa

Desarrolla un sistema logistico de la empresa.

Entrega en tiempo y forma cumpliendo en un 70%
Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

7 Basico Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccidn y ortografia)
Trabaja colaborativamente respetando los roles establecidos
Diagnéstico de necesidades de la empresa

Desarrolla un sistema logistico de la empresa.

Entrega en tiempo y forma cumpliendo en un 60%
Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

6 Elemental Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
Trabaja colaborativamente respetando los roles establecidos
Diagnéstico de necesidades de la empresa

Desarrolla un sistema logistico de la empresa.

Entrega en tiempo y forma cumpliendo en un 50%

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Adn no Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

5 Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
competente . . ;

Trabaja colaborativamente respetando los roles establecidos
Diagnéstico de necesidades de la empresa
Desarrolla un sistema logistico de la empresa.

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR R-OP-01-06-16 34) 3181800
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PERFIL DOCENTE
SABER SABER HACER SABER SER
Licenciado en Administracion o afines Dominio sobre el drea de compras y cadena de Empdtico
EXPERTISE suministros y drea de logistica experiencia 2 afios Re’s;.Jetuoso Cf)n sus alumnos
Critico y analista
Etico
Proactivo
SECUENCIA DIDACTICA
BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:
FACULTAD Y/O UNIDAD ACADEMICA: FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION DE TAMPICO
PROGRAMA EDUCATIVO: LICENCIADO EN ADMINISTRACION
NUMERO Y NOMBRE l. Introduccion a la Funcién de Compra.
UNIDAD DE COMPETENCIA Analiza los elementos esenciales de las Compras para lograr la eficiencia en la organizacion .
TIEMPO/DURACION 10 HORAS
CONTENIDOS ESPECIFICOS ESTRATEGIAS DIDACTICAS INSTRUMENT?S DE RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje EVALUACION
1.1 Origen y Antecedentes de las Compras 1. Andlisis de Apertura: 1.  Lista de cotejo. 1. Equipo de
1.2 Conceptos de cadena de suministros textos 1.  Establecer encuadre. 1. Lluvia de ideas computo
1.3 El contexto de las cadenas de suministros Desarrollo: 2. Rubrica
2.  Mapas 2. Guiar al alumno 2. Leer textos y elaborar 2. Cafion
conceptuales sintesis del propdsito 3. Guiade
3. Proporcionar de las compras. observacion 3. Bases de datos
3. Mapa mental informacion
3. Construir mapas 4.  Casos Prdcticos
4.  Aprendizaje conceptuales sobre los
colaborativo temas de cadena de
suministros
4.  Elaborar un Mapa
mental en el que

.
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identifique el propdsito
y las actividades del
departamento de
Compras.

Cierre:

5. Reflexion grupal

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO

MODULO CRITERIOS DE DESEMPENO

Entrega en tiempo y forma

Realizar un Ensayo sobre el contexto general Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)

del drea de Compras. Aplicacion correcta de los términos e informacion

Ensayo:

10 COMPETENTE Congruencia en la informacion

Abarca los temas vistos

Logra la identificacion de los elementos del drea de compras

Logra ejemplificar los elementos de la cadena de suministros
Respeta la participacion individual y aportacion de sus compaiieros

Entrega en tiempo y forma en un 90%

Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
Aplicacion correcta de los términos e informacion

Ensayo:

9 SATISFACTORIO Congruencia en la informacion

Abarca los temas vistos

Logra la identificacion de los elementos del drea de compras

Logra ejemplificar los elementos de la cadena de suministros
Respeta la participacion individual y aportacion de sus comparfieros

Entrega en tiempo y forma en un 80%

Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
Aplicacion correcta de los términos e informacién

Ensayo:

8 SUFICIENTE Congruencia en la informacion

Abarca los temas vistos

Logra la identificacién de los elementos del drea de compras

Logra ejemplificar los elementos de la cadena de suministros
Respeta la participacion individual y aportacion de sus compafieros

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR R-OP-01-06-16 34) 3181800
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Entrega en tiempo y forma en un 70%

Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
Aplicacion correcta de los términos e informacion

Ensayo:

7 BASICO Congruencia en la informacion

Abarca los temas vistos

Logra la identificacion de los elementos del drea de compras

Logra ejemplificar los elementos de la cadena de suministros
Respeta la participacion individual y aportacion de sus compafieros

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
Aplicacion correcta de los términos e informacion

Ensayo:

6 ELEMENTAL Congruencia en la informacion

Abarca los temas vistos

Logra la identificacion de los elementos del drea de compras

Logra ejemplificar los elementos de la cadena de suministros
Respeta la participacion individual y aportacion de sus comparfieros

Entrega en tiempo y forma en un 50%
Uso correcto del lenguaje escrito. (Redaccion y ortografia)
Aplicacion correcta de los términos e informacion
AUN NO Ensayo: ' . 3
5 COMPETENTE Congruencia en la :'nformac:on
Abarca los temas vistos
Logra la identificacion de los elementos del drea de compras
Logra ejemplificar los elementos de la cadena de suministros
Respeta la participacion individual y aportacion de sus compafieros
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SECUENCIA DIDACTICA

BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:

NUMERO Y NOMBRE

Il. Andlisis y Seleccion de las Fuentes de Abastecimiento

UNIDAD DE COMPETENCIA

Aplica la normatividad sobre la seleccion de proveedores, en una organizacién para lograr una mayor productividad

colaborativo

Aprendizaje
basado en
problemas

Investigacion de
campo

informacion

Cierre:

empresa

Elaborar Mapa
Conceptual sobre la
relacion con
proveedores

Elaborar un caso
prdctico

Elaborar una
investigacion de
campo

Organizador grdfico
grupal

observacion

TIEMPO/DURACION 15 HORAS
~ ESTRATEGIAS DIDACTICAS INSTRUMENTOS DE
CONTENIDOS ESPECIFICOS Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje EVALUACION RECURSOS
2.1Procedimiento bdsico de la seleccion de Analogias Apertura: 1.  Manuales
fuentes. 1.  Establecer encuadre. 1. Recapitulacion 1.  Lista de cotejo.
2.2 Consideraciones relacionadas con la Mapas Desarrollo:
seleccion de las fuentes. conceptuales 2. Guiar al alumno 2. Elaborar una analogia 2. Rubrica 2. Bases de Datos
2.3 Relaciones con las fuentes. de los aspectos
2.4 Negociacion para el abastecimiento. Aprendizaje 3. Proporcionar generales de la 3. Guiade
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EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO
MODULO

Entrega en tiempo y forma

Caso:

Resolver un caso de empresa aplicando los Pertinencia en la conformacion de la informacion
lineamientos sobre seleccion de proveedores. Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con el andlisis diagndstico

Aplica las normas de seleccion de proveedores

Da una propuesta de solucion para seleccionar proveedores
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

10 COMPETENTE

Entrega en tiempo y forma en un 90%

Caso:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con el andlisis diagndstico

Aplica las normas de seleccion de proveedores

Da una propuesta de solucion para seleccionar proveedores
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

9 SATISFACTORIO

Entrega en tiempo y forma en un 80%

Caso:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con el andlisis diagndstico

Aplica las normas de seleccion de proveedores

Da una propuesta de solucion para seleccionar proveedores
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

8 SUFICIENTE

Entrega en tiempo y forma en un 70%

Caso:

Pertinencia en la conformacién de la informacion

7 BASICO Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion
Cumple con el andlisis diagndstico

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR R-OP-01-06-16 34) 3181800
Matamoros S/N, Zona Centro, Cd. Victoria, Tamaulipas, México C.P. 87000 Version 2 Ext. 1274, 1272, 1273, 1275, 1277



UAT Acsdemics

VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

Aplica las normas de seleccion de proveedores
Da una propuesta de solucion para seleccionar proveedores
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Caso:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con el andlisis diagndstico

Aplica las normas de seleccion de proveedores

Da una propuesta de solucién para seleccionar proveedores
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

6 ELEMENTAL

Entrega en tiempo y forma en un 50%
Caso:
Pertinencia en la conformacion de la informacion
Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.
AUN NO Uso correcto del lenguaje escrito.
COMPETENTE Congruencia en la presentacion de la informacion
Cumple con el andlisis diagndstico
Aplica las normas de seleccion de proveedores
Da una propuesta de solucién para seleccionar proveedores
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

SECUENCIA DIDACTICA

BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:

NUMERO Y NOMBRE Ill. Actividades Relacionadas con las Compras y Administracion de Materiales

UNIDAD DE COMPETENCIA Analiza y relaciona lo referente a la normatividad y beneficios de la Administracion de Materiales.

TIEMPO/DURACION 10 HORAS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS INSTRUMENTOS DE

5 RECURSOS
Actividades de Ensefianza | Actividades de Aprendizaje EVALUACION

CONTENIDOS ESPECIFICOS =
Estrategia |

.
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3.1 Administracidn de trdfico y transporte

3.2 Procedimientos de reclamacion y
recuperacion.

3.3 Andlisis de decision de fabricar o comprar.
3.4 Compras directas.

3.5 Aspectos legales.

2. Aprendizaje

3. Video o pelicula

4.  Mapa
conceptual
5. Ensayo

colaborativo

Establecer encuadre. Apertura: 1.
1. Recapitulacion
Guiar al alumno Desarrollo:
2. Elaborar juicios sobre 2.
Proporcionar trdfico y transporte. 3.
informacién

3. Elaborar un mapa
conceptual

4.  Elaborar un ensayo

5. Observar un video o
una pelicula.

Cierre:

6.  Reflexion grupal

Lista de Cotejo

Rubrica
Guia de
observacion

1.

2.

3.

Manuales

Informacién en
linea

Videos

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O
MODULO

NIVELES DE DOMINIO

CRITERIOS DE DESEMPENO

Elaborar un procedimiento sobre trdfico y
transporte.

10

COMPETENTE

Entrega en tiempo y forma

Manual:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con la informacidn sobre trdfico y transporte.
Ejemplifica la informacidn para la organizacion.

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

SATISFACTORIO

Entrega en tiempo y forma en un 90%

Manual:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con la informacidn sobre trdfico y transporte.
Ejemplifica la informacion para la organizacion.

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados
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Entrega en tiempo y forma en un 80%

Manual:

Pertinencia en la conformacion de la informacién

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

8 SUFICIENTE Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con la informacidn sobre trdfico y transporte.
Ejemplifica la informacidn para la organizacion.

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

Entrega en tiempo y forma en un 70%

Manual:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

7 BASICO Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con la informacidn sobre trdfico y transporte.
Ejemplifica la informacidn para la organizacion.

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Manual:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

6 ELEMENTAL Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con la informacidn sobre trdfico y transporte.
Ejemplifica la informacidn para la organizacion.

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

Entrega en tiempo y forma en un 50%

Manual:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

5 AUN NO COMPETENTE | Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Cumple con la informacidn sobre trdfico y transporte.
Ejemplifica la informacion para la organizacion.

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados
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SECUENCIA DIDACTICA
BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:

NUMERO Y NOMBRE IV. Sistema Logistico de la Empresa

UNIDAD DE COMPETENCIA Elabora un esquema sobre los aspectos logisticos de la empresa.

TIEMPO/DURACION 15 HRS.

CONTENIDOS ESPECIFICOS : ES'.I'I.!ATEGIAS DID:QCTICAS _ _ INSTRUMENTQS DE RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje EVALUACION

4.1 Elsistema logistico y los flujos de
materiales y productos.

4.2  Division de la logistica.

4.3 Factores esenciales del desarrollo
de la logistica.

4.4Clasificacion de materiales.

4.5 Distribucion del proceso logistico.

4.6 Relaciones entre la logistica y las

otras funciones de la empresa.

1. Investigacion

2. Mapas
conceptuales

3. Aprendizaje
colaborativos

1.  Establecer encuadre.
2. Guiar al alumno

3. Proporcionar
informacion

Apertura:

1. Elaborar investigacion
de campo sobre
sistemas logisticos.

Desarrollo:

2. Elabora cuadro
comparativo sobre las
dreas de logistica.

3. Elabora investigacion
de campo de sistemas
logisticos.

Cierre:
4.  Reflexion grupal

1.  Lista de Cotejo

2. Rubrica
3.  Guiade
observacion

1. Manuales

2. Informacién en
linea

3. Videos

DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR
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EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO
MODULO

Entrega en tiempo y forma

Sistema logistico:

Elaborar un Sistema Logistico de empresa. Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

10 COMPETENTE Uso correcto del lenguaje escrito.

Andlisis para identificar las necesidades de la organizacion

El sistema cumple con los requisitos generales.

El sistema es elaborado conforme a los lineamientos generales.
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

Entrega en tiempo y forma en un 90%

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Andlisis para identificar las necesidades de la organizacién

El sistema cumple con los requisitos generales.

El sistema es elaborado conforme a los lineamientos generales.
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

9 SATISFACTORIO

Entrega en tiempo y forma en un 80%

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Andlisis para identificar las necesidades de la organizacion

El sistema cumple con los requisitos generales.

El sistema es elaborado conforme a los lineamientos generales.
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

8 SUFICIENTE

Entrega en tiempo y forma en un 70%

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Andlisis para identificar las necesidades de la organizacion

El sistema cumple con los requisitos generales.

El sistema es elaborado conforme a los lineamientos generales.
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

7 BASICO

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Pertinencia en la conformacidn de la informacion
Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

6 ELEMENTAL
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VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

UAT

Secreta ria
Academica

Andlisis para identificar las necesidades de la organizacion

El sistema cumple con los requisitos generales.

El sistema es elaborado conforme a los lineamientos generales.
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

AUN NO
COMPETENTE

Entrega en tiempo y forma en un 50%

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusién de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Andlisis para identificar las necesidades de la organizacion

El sistema cumple con los requisitos generales.

El sistema es elaborado conforme a los lineamientos generales.
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

SECUENCIA DIDACTICA

BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:

NUMERO Y NOMBRE

V. Almacenes

UNIDAD DE COMPETENCIA

Elabora propuesta para determinar condiciones para un manejo apropiado de almacenes .

TIEMPO/DURACION

15 HRS.

CONTENIDOS ESPECIFICOS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Estrategia

Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje

INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

RECURSOS

6.1 Tipos de almacenes.

6.3 Andlisis de los costos de almacenamiento.

6.4 Incidencia de los sistemas de
almacenamiento centralizado y
descentralizado.

6.2 El almacenamiento dentro de la logistica.

1.  Mapa mental

2. Aprendizaje
colaborativo

3. Casos prdcticos

Apertura:

1. Establecer encuadre. 1. Recapitulacion
Desarrollo:

2. Guiar al alumno 2. Elaborar Mapa

Conceptual sobre los
principios generales de
almacenes.

3. Proporcionar
informacion

3. Trabajo colaborativo,
exposicion

4.  Elaborar una
investigacion de
campo

1.  Lista de Cotejo

2. Rubrica
3. Guiade
observacion

1. Manuales

2. Informacion en
linea

3. Videos
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VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

5. Elaborar un programa
de capacitacion

Cierre:

6.  Reflexion grupal

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O

MODULO NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO

Elaborar una propuesta para determinar el Entrega en tiempo y forma

uso y manejo de almacenes. Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion
Propuesta de almacenes:

Establece las condiciones de la organizacion

Establece las condiciones de sistemas de almacenes.

La propuesta cumple con los lineamientos sobre almacenes
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

10 COMPETENTE

Entrega en tiempo y forma en un 90%

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion
Propuesta de almacenes:

Establece las condiciones de la organizacion

Establece las condiciones de sistemas de almacenes.

La propuesta cumple con los lineamientos sobre almacenes
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

9 SATISFACTORIO

Entrega en tiempo y forma en un 80%

Pertinencia en la conformacion de la informacion
Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion
Propuesta de almacenes:

Establece las condiciones de la organizacion
Establece las condiciones de sistemas de almacenes.

8 SUFICIENTE
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La propuesta cumple con los lineamientos sobre almacenes
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

Entrega en tiempo y forma en un 70%

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion
Propuesta de almacenes:

Establece las condiciones de la organizacion

Establece las condiciones de sistemas de almacenes.

La propuesta cumple con los lineamientos sobre almacenes
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

7 BASICO

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

6 ELEMENTAL Propuesta de almacenes:

Establece las condiciones de la organizacion

Establece las condiciones de sistemas de almacenes.

La propuesta cumple con los lineamientos sobre almacenes
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

Entrega en tiempo y forma en un 50%
Pertinencia en la conformacion de la informacion
Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.
Uso correcto del lenguaje escrito.
AUN NO Congruencia en la presentacion de la informacion
COMPETENTE Propuesta de almacenes:
Establece las condiciones de la organizacidn
Establece las condiciones de sistemas de almacenes.
La propuesta cumple con los lineamientos sobre almacenes
Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

SECUENCIA DIDACTICA
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BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MODULO:

NUMERO Y NOMBRE VI. Localizacidn de las Unidades de Produccion y de los Almacenes
UNIDAD DE COMPETENCIA Elabora una metodologia para la localizacion de Unidades de produccion.
TIEMPO/DURACI()N 15 HRS.
CONTENIDOS ESPECIFICOS : ES"I'I‘ZATEGIAS DID:QCTICAS _ _ INSTRUMENTQS DE RECURSOS
Estrategia Actividades de Ensefianza Actividades de Aprendizaje EVALUACION
6.1 Localizacion y dimensionamiento de las 1.  Mapa mental 1.  Establecer encuadre. Apertura: 1.  Lista de Cotejo 1.  Manuales
unidades de produccion. 1. Recapitulacion
6.2 Dimensionamiento de la capacidad de 2. Aprendizaje 2. Guiar al alumno Desarrollo: 2. Rubrica 2. Informacién en
produccion. colaborativo 2. Elaborar un mapa linea
6.3 Localizacion de almacenes. 3. Proporcionar mental sobre la 3. Guiade
6.4 Métodos de localizacion. 3. Investigacion informacion normatividad para la observacion 3. Videos

ubicacion de unidades
de produccion.

3. Disefiar un plan para
determinar la
ubicacion de las
unidades de
produccion.

Cierre:

4.  Organizador grdfico

grupal
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
el G 2l BLO,QUE' TEMA, UNIDAD O NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPENO
MODULO
Elaborar un método de localizacion de Entrega en tiempo y forma
unidades de produccion Meétodo de localizacion:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

10 COMPETENTE Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Andlisis de necesidades de la organizacion

El método cumple con los requisitos pata la ubicacion de unidades de produccion.
El método cumple con las normas necesarias para su implementacion.
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VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

Secreta ria
Academica

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

SATISFACTORIO

Entrega en tiempo y forma en un 90%

Meétodo de localizacion:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Andlisis de necesidades de la organizacion

El método cumple con los requisitos pata la ubicacion de unidades de produccion.
El método cumple con las normas necesarias para su implementacion

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados.

SUFICIENTE

Entrega en tiempo y forma en un 80%

Meétodo de localizacion:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Andlisis de necesidades de la organizacion

El método cumple con los requisitos pata la ubicacion de unidades de produccion.
El método cumple con las normas necesarias para su implementacion

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

BASICO

Entrega en tiempo y forma en un 70%

Meétodo de localizacion:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Andlisis de necesidades de la organizacion

El método cumple con los requisitos pata la ubicacion de unidades de produccion.
El método cumple con las normas necesarias para su implementacion

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados.

ELEMENTAL

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Meétodo de localizacion:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Andlisis de necesidades de la organizacion

El método cumple con los requisitos pata la ubicacion de unidades de produccion.
El método cumple con las normas necesarias para su implementacion
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UAT

VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

Secreta ria
Academica

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados

AUN NO
COMPETENTE

Entrega en tiempo y forma en un 60%

Meétodo de localizacion:

Pertinencia en la conformacion de la informacion

Inclusion de argumentos analiticos y fundamentados.

Uso correcto del lenguaje escrito.

Congruencia en la presentacion de la informacion

Andlisis de necesidades de la organizacion

El método cumple con los requisitos pata la ubicacion de unidades de produccion.
El método cumple con las normas necesarias para su implementacion

Trabaja colaborativamente respetando los roles asignados.
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