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UNIDAD DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE  
FACULTAD Y/O UNIDAD ACADÉMICA:  FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACIÓN DE TAMPICO  

PROGRAMA EDUCATIVO:  LICENCIADO EN ADMINISTRACION 

DATOS GENERALES: 
ASIGNATURA: ADMINISTRACIÓN DE ORGANISMOS PÚBLICOS NÚCLEO DE FORMACIÓN: NFD PERIODO ESCOLAR: 4° 

CLAVE: HTC HTI: TH: TC: MATERIA ANTECEDENTE MATERIA CONSECUENTE TIPO: 

G.SA35.157.05-0 5 0 5 5 Consultoría de Procesos Ninguna OBLIGATORIA ( X ) OPTATIVA ( ) 

CONTRIBUCIÓN DE LA ASIGNATURA EN EL 
PERFIL DE EGRESO INSTITUCIONAL 

Conozca el ámbito de acción de las entidades públicas y su colaboración en el desarrollo nacional. 
Analiza la estructura y funcionamiento de los distintos organismos públicos y su relación e importancia con las actividades del gobierno en general y en particular con la 
sociedad. 

ATRIBUTOS DEL PERFIL DE EGRESO 
El alumno debe identificar los principales dilemas que enfrentará en su ejercicio profesional y desarrolla la habilidad de usar metodologías para encontrar soluciones 
éticas a los mismos. 

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO 
GENERAL DE LA UEA 

Genera y analiza los procesos de la administración de los organismos públicos.  

 

ATRIBUTOS 
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS DE LA UEA 

INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN Estrategias Actividades de Enseñanza Actividades de Aprendizaje 

SA
B

ER
 

Conocimientos/ Competencias 
Cognitivas 
Conoce los elementos esenciales de la 
administración de organismos 
públicos. 

Conoce la estructura del sector 
paraestatal. 
Conoce la participación de la empresa 
paraestatal en el sistema económico y 
social. 

1.-Mapas conceptuales 
2.-Analogias 
3.-Aprendizaje colaborativo 
4.-Aprendizaje basado en problemas 
5.-Mapa mental 
6.-Caso practico 

1.-Exposición del catedrático 
2.-Ejemplos prácticos 
3.-Encuadre 
4.-Dialoga encuadre con alumno 
5.-Establecer lineamientos para investigaciones 
6.-Proporciona textos y bases de datos académicos 
para la lectura, análisis y construcción de 
conceptos. 
 

1.-Participación individual 
2.-Discusión en mesa redonda 
3.-Participación individual 
4.-Elaborar mapas conceptuales y 
resúmenes 
5.-Desarrollar análisis de textos 
6.-Desarrollo de casos prácticos 
 

1.-Lista de cotejo 
2.-Autoevaluación 
3.-Coevaluación 
4.-Rúbrica 
5.-Guía de 
observación 

SA
B

ER
 

H
A

C
ER

 

Habilidades/ Competencias 
Instrumentales y aptitudinales 
Analiza información en relación a los 
procesos de los organismos públicos. 
Observa y detecta necesidades de los 
organismos paraestatales. 
Presenta proyectos de cambio para 
incrementar la eficiencia. 
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SA
B

ER
 

SE
R

 

Actitudes y valores/ Competencias 
interpersonales y actitudinales 
Se compromete con los valores 
institucionales. 
Escucha con interés y respeto las 
indicaciones dadas en el aula. 
Abierto a la crítica y evaluación de sus 
trabajos. 
Dispuesto al trabajo colaborativo. 

 
 
 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UEA 
PRODUCTO INTEGRADOR DE LA UEA NIVELES DE DOMINIO CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

Proyecto del proceso de administrar 
organismos públicos en México  
 
 10 Competente 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 100% de los criterios establecidos. 

9 Satisfactorio 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 90% de los criterios establecidos. 

8 Suficiente 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos. 

7 Básico 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
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Debe cumplir con el 70% de los criterios establecidos. 

6 Elemental 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 60% de los criterios establecidos. 

5 
Aún no 

competente 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 50% de los criterios establecidos. 
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SECUENCIA DIDÁCTICA 
BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO: 

 
FACULTAD Y/O UNIDAD ACADÉMICA:  FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION DE TAMPICO 

PROGRAMA EDUCATIVO:  LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN 

NÚMERO Y NOMBRE Módulo I. Elementos conceptuales del sector paraestatal 

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO 
DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO 

Analiza los diferentes aspectos de la administración central y la paraestatal para la toma de decisiones de las organizaciones 

TIEMPO/DURACIÓN 10 horas 

DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 
RECURSOS 

Estrategia Actividades de Enseñanza Actividades de Aprendizaje 

1.1 Definición  
1.2 Diferencia entre administración central y 
paraestatal  
1.3 Importancia  
1.4 La empresa pública y la decisión 
fundamental  
1.5 Marco jurídico de la administración 
paraestatal 

1.-Mapas conceptuales 
2.-Aprendizaje colaborativo 
3.-Aprendizaje basado en 
problemas 
4.-Mapa mental 
 

1.-Exposición del catedrático 
2.-Ejemplos prácticos 
3.-Establece lineamientos para 
investigaciones 
4.-Proporciona textos y bases de 
datos académicos para la lectura, 
análisis y construcción de conceptos. 

 

1.-Exposición temática  
2.-Discusión de casos  
3.-Investigación bibliográfica  

 

1.-Lista de cotejo 
2.-Autoevaluación 
3.-Coevaluación 
4.-Rúbrica 
5.-Guía de observación 

 

1.-Textos 
2.-Computadora 
3.-Cañon 
4.-Bibliografía 

 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O 
MÓDULO 

NIVELES DE DOMINIO 
CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

 
Mapa conceptual del tema 
 
 
 

10 COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 100% de los criterios establecidos. 

9 SATISFACTORIO 
Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
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Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 90% de los criterios establecidos. 

8 SUFICIENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos. 

7 BASICO 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 70% de los criterios establecidos. 

6 ELEMENTAL 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 60% de los criterios establecidos. 

 

5 
AÚN NO 

COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 50% de los criterios establecidos. 
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SECUENCIA DIDÁCTICA 
BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO: 

 
 

NÚMERO Y NOMBRE Módulo II. Evolución del estado y las empresas públicas 

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO 
DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO 

Analiza los diferentes órganos de gobierno y su impacto en las organizaciones 

TIEMPO/DURACIÓN 10 horas 

DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 
RECURSOS 

Estrategia Actividades de Enseñanza Actividades de Aprendizaje 

2.1 Desarrollo histórico de la empresa pública 
en México  
2.2 Factor de paraestatalidad  
2.3 Concepto jurídico de la paraestatalidad 
2.4 Estructura del sector paraestatal  
2.4.1 Odepes  
2.5 Órganos de gobierno 
 

1.-Mapas conceptuales 
2.-Aprendizaje colaborativo 
3.-Aprendizaje basado en 
problemas 
4.-Mapa mental 
 

1.-Exposición del catedrático 
2.-Ejemplos prácticos 
3.-Establece lineamientos para 
investigaciones 
4.-Proporciona textos y bases de 
datos académicos para la lectura, 
análisis y construcción de conceptos. 

 

1.-Exposición temática  
2.-Discusión de casos  
3.-Investigación bibliográfica  

 

1.-Lista de cotejo 
2.-Autoevaluación 
3.-Coevaluación 
4.-Rúbrica 
5.-Guía de observación 

 

1.-Textos 
2.-Computadora 
3.-Cañon 
4.-Bibliografía 

 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O 
MÓDULO 

NIVELES DE DOMINIO 
CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

Debate sobre el sector paraestatal y sus 
organismos  
 

10 COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 100% de los criterios establecidos. 

9 SATISFACTORIO 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
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Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 90% de los criterios establecidos. 

8 SUFICIENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos. 

7 BASICO 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 70% de los criterios establecidos. 

6 ELEMENTAL 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 60% de los criterios establecidos. 

 

5 
AÚN NO 

COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 50% de los criterios establecidos. 
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SECUENCIA DIDÁCTICA 
BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO: 

 
 

NÚMERO Y NOMBRE Módulo III. Participación de la empresa paraestatal en el sistema económico y social  

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO 
DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO 

Analiza el sistema económico y social y la participación del sector paraestatal para el mejor desempeño de las organizaciones. 

TIEMPO/DURACIÓN 20 horas 

DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 
RECURSOS 

Estrategia Actividades de Enseñanza Actividades de Aprendizaje 

3.1 En la generación del pib 
3.2 En los ingresos tributarios  
3.3 En el comercio exterior 
3.4 En la generación de empleo  
3.5 En las diferentes actividades productivas 
 

1.-Mapas conceptuales 
2.-Aprendizaje colaborativo 
3.-Aprendizaje basado en 
problemas 
4.-Mapa mental 
 

1.-Exposición del catedrático 
2.-Ejemplos prácticos 
3.-Establece lineamientos para 
investigaciones 
4.-Proporciona textos y bases de 
datos académicos para la lectura, 
análisis y construcción de conceptos. 

 

1.-Exposición temática  
2.-Discusión de casos  
3.-Investigación bibliográfica  

 

1.-Lista de cotejo 
2.-Autoevaluación 
3.-Coevaluación 
4.-Rúbrica 
5.-Guía de observación 

 

1.-Textos 
2.-Computadora 
3.-Cañon 
4.-Bibliografía 

 
 
 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O 
MÓDULO 

NIVELES DE DOMINIO 
CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

Caso practico 
 
 
 
 

10 COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 100% de los criterios establecidos. 

9 SATISFACTORIO 
Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
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Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 90% de los criterios establecidos. 

8 SUFICIENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos. 

7 BASICO 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 70% de los criterios establecidos. 

6 ELEMENTAL 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 60% de los criterios establecidos. 

 

5 
AÚN NO 

COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 50% de los criterios establecidos 
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SECUENCIA DIDÁCTICA 
BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO: 

 

NÚMERO Y NOMBRE Módulo IV. Estructura y operación de los organismos públicos  

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO 
DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO 

Analiza la estructura y operación de los odepes 

TIEMPO/DURACIÓN 20 horas 

DESGLOSE DE CONTENIDOS ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 
RECURSOS 

Estrategia Actividades de Enseñanza Actividades de Aprendizaje 

4.1 Acto de creación  
4.2 Adquisición y expropiación 
4.3 Organización interna y órganos de 
gobierno  
4.4 Planeación coordinación y control de 
organismos públicos 

1.-Mapas conceptuales 
2.-Aprendizaje colaborativo 
3.-Aprendizaje basado en 
problemas 
4.-Mapa mental 
 

1.-Exposición del catedrático 
2.-Ejemplos prácticos 
3.-Establece lineamientos para 
investigaciones 
4.-Proporciona textos y bases de 
datos académicos para la lectura, 
análisis y construcción de conceptos. 

 

1.-Exposición temática  
2.-Discusión de casos  
3.-Investigación bibliográfica  

 

1.-Lista de cotejo 
2.-Autoevaluación 
3.-Coevaluación 
4.-Rúbrica 
5.-Guía de observación 

 

1.-Textos 
2.-Computadora 
3.-Cañon 
4.-Bibliografía 

 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O 
MÓDULO 

NIVELES DE DOMINIO 
CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

Elaboración y presentación de informe 
 
 
 
 

10 COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 100% de los criterios establecidos. 

9 SATISFACTORIO 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
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Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 90% de los criterios establecidos. 

8 SUFICIENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos. 

7 BASICO 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 70% de los criterios establecidos. 

6 ELEMENTAL 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 60% de los criterios establecidos. 

 

5 
AÚN NO 

COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 50% de los criterios establecidos. 
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SECUENCIA DIDÁCTICA 
BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO: 

 

 

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

PRODUCTO DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O 
MÓDULO 

NIVELES DE DOMINIO 
CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

Mapa conceptual de la unidad 
 
 
 10 COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 100% de los criterios establecidos. 

9 SATISFACTORIO 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 90% de los criterios establecidos. 

8 SUFICIENTE 
Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 

NÚMERO Y NOMBRE  Módulo V .Perspectiva de los odepes dentro del proceso permanente de la reforma administrativa 

ELEMENTO DE LA COMPETENCIA\OBJETIVO 
DEL BLOQUE, TEMA, UNIDAD O MÓDULO 

Analiza las perspectivas de los odepes a futuro 

TIEMPO/DURACIÓN 20 horas  

CONTENIDOS ESPECÍFICOS 
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 
RECURSOS 

Estrategia Actividades de Enseñanza Actividades de Aprendizaje 

5.1 en materia de planeación 
5.2 en materia de coordinación sectorial 
5.3 en materia de operación  
5.4 en materia de control y evaluación  

 
 
 

 
 
 
 

1.-Mapas conceptuales 
2.-Aprendizaje colaborativo 
3.-Aprendizaje basado en 
problemas 
4.-Mapa mental 

 

1.-Exposición del catedrático 
2.-Ejemplos prácticos 
3.-Establece lineamientos para 
investigaciones 
4.-Proporciona textos y bases de 
datos académicos para la lectura, 
análisis y construcción de conceptos. 

 

1.-Exposición temática  
2.-Discusión de casos  
3.-Investigación bibliográfica  

 

1.-Lista de cotejo 
2.-Autoevaluación 
3.-Coevaluación 
4.-Rúbrica 
5.-Guía de observación 

 

1.-Textos 
2.-Computadora 
3.-Cañon 
4.-Bibliografía 
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Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 80% de los criterios establecidos. 

7 BASICO 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 70% de los criterios establecidos. 

6 ELEMENTAL 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 60% de los criterios establecidos. 

 

5 
AÚN NO 

COMPETENTE 

Entrega en tiempo y forma. 
Inclusión de argumentos analíticos y fundamentales. 
Uso correcto del lenguaje escrito. 
Calidad en la presentación del proyecto. 
Aplicación correcta de las etapas y principios. 
Congruencia en la presentación de la información. 
Debe cumplir con el 50% de los criterios establecidos. 
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